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DEEL I: Theoretisch kader

1 Inleiding

De samenstelling en de werking van gezinnen kent een sterke evolutie over de laatste
decennia. De focus vanuit kerkelijke kringen op een ideaaltypische gezinssamenstelling
en een versnelde welvaartstoename in het midden van de 20 eeuw kenmerken deze
periode als een hoogtepunt voor het ‘moderne’ gezin. Dit gezin bestond uit wat we
vandaag een traditionele samenstelling noemen, i.e. een vader die buitenshuis geld
verdient en een moeder die voor het huishouden en de opvoeding van de kinderen
zorgt. Scheiden is nog niet zo lang maatschappelijk bespreekbaar geworden en deze
evolutie heeft zich langzamerhand weerspiegeld in de aanpassingen omtrent wetgeving.
Voor een toenemend aantal mensen betekent een scheiding een transitie in de
levensloop al dan niet gevolgd door hertrouw of opnieuw samenwonen en kan men
eigenlijk spreken van een individualisering van de levensloop (Kalmijn, 2002).

De liberalisering van de maatschappij en een groeiende emancipatie sinds de jaren ‘60
gaan gepaard met een daling van het aantal huwelijken en een sterke toename van het
aantal echtscheidingen (zie figuur 1). Tussen 1970 en 2000 daalde het aantal huwelijken
in Belgié met bijna 40%, terwijl het aantal echtscheidingen in diezelfde periode steeg
met meer dan 400% (Corijn, 2005). In 2006 was 7.4 % van de bevolking gescheiden'
volgens de inschrijvingen in het rijksregister. Nochtans onderschat dit getal het aantal
scheidingen omdat het geen rekening houdt met herhuwde personen, koppels die
feitelijk gescheiden zijn maar waarvan het huwelijk (nog) niet officieel is ontbonden en
scheidingen van samenwonenden. Nochtans zijn deze door eenzelfde proces gegaan bij
de scheiding met uitzondering van de juridische aspecten.

# per 1000 personen
N

-
___________

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010

Huwelijken - - = - Scheidingen

Figuur 1: Aantal echtscheidingen en huwelijken per 1000 inwoners in Belgié. Bron: FOD
Economie, Algemene Directie Statistiek (2006)

! Algemene Directie Statistiek en Economische Informatie, FOD Economie, KMO, Middenstand en
Energie.
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Het toenemende aantal scheidingen is geen exclusief particuliere aangelegenheid meer
maar heeft door zijn omvang een brede maatschappelijke impact. Nieuwe
gezinssamenstellingen winnen aan belang en mensen moeten daar meer en meer mee
leren omgaan. Deze maatschappelijke evolutie weerspiegelt zich onder meer in een
aangepaste wetgeving en de ontwikkeling van formele hulpverlening.

De wetenschappelijke literatuur omtrent scheidingen heeft reeds in detail meer
specifieke aspecten van echtscheidingen onderzocht en beschreven (Kitson, 1992). De
impact -zowel sociaal als materieel- op het welzijn van de kinderen en de vrouw zijn
reeds uitgebreid kwantitatief behandeld geweest (Amato, 2000; Guidubaldi en
Cleminshaw, 1985; Uunk, 2004). Dit omhelst de sociaaleconomische gevolgen en de
psychologische factoren die van belang zijn bij het verwerkingsproces (Booth en Amato
1991; Bracke, 1998). De meeste studies wijzen dan ook op de grotere financiéle
achteruitgang bij vrouwen in vergelijking met mannen.

Een scheiding betekent dat beiden moeten leren omgaan met de nieuwe situatie zoals
deze zich manifesteert in een veranderende perceptie/houding vanuit hun omgeving,
met psychologische moeilijkheden zoals eenzaamheid of schuldgevoel, met financiéle
moeilijkheden, met een nieuwe rol tegenover ex-partner en kinderen, enzovoort ...

Verschillende studies (Bracke, 1998; Kalmijn, e.a., 2001) beperken zich vaak tot een
kwantitatieve vergelijking tussen het welbevinden van gescheiden personen met dat van
gehuwde personen. Eén van de segmenten waarover weinig details bekend zijn, zijn
gescheiden mannen met kinderen. Dit onderzoek wil meer specifiek bijdragen tot het
begrijpen van de sociaaleconomische gevolgen en de copingstrategieén bij deze
specifieke subgroep. Eén van de redenen waarom dit specifiek voor vaders verschillend
is van andere mannen is dat zij een bijzondere groep vormen omdat deze vaders
tegelijkertijd de scheiding met de ex-partner als met de kinderen moeten verwerken en
omdat het contact met de kinderen vaak een grote rol speelt in het leven na de
scheiding. Daarnaast is het gezinsleven verschillend voor gezinnen met kinderen, net
zoals de interactie met het sociale netwerk. Het verwerken van een scheiding zal dan
ook verschillend zijn, vergeleken met een scheiding van een koppel zonder kinderen. Dit
betekent dat de gevolgen van een scheiding verschillend zijn voor koppels met kinderen
en een verschillende aanpak van het verwerkingsproces of copingstrategieén kunnen
inhouden.

Copingstrategieén beschrijven hoe de onderzochte deelgroep tracht om te gaan met de
gevolgen van levensloopeffecten zoals een scheiding. Gescheiden vaders met kinderen
hebben te kampen hebben met specifieke moeilijkheden die andere mannen niet
kennen. Kunnen we veronderstellen dat ze aangepaste copingstrategieén ontwikkelen?

De centrale probleemstelling van dit leeronderzoek focust op het beschrijven en
bestuderen van copingstrategieén bij gescheiden mannen met kinderen en wil het
verwerkingsproces bij deze groep analyseren op verschillende vlakken. De aspecten
waarop we ons geconcentreerd hebben met bijkomende onderzoeksvragen zijn (1) de
socio-economische gevolgen waaronder bijvoorbeeld de financiéle gevolgen en de
impact van de scheiding op het welzijn, (2) de socioculturele gevolgen zoals de
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veranderingen en het gebruik van sociale netwerken (zowel informeel als formeel) en
(3) het effect van de scheiding op het vaderpatroon en de zoektocht naar een nieuwe
vaderrol.

1.1 Sociaaleconomische gevolgen

Hoewel gescheiden vrouwen vaak kwetsbaarder zijn dan mannen op financieel gebied,
kent de financiéle slagkracht van gescheiden vaders ongetwijfeld ook de gevolgen van
een scheiding. Niet alleen spelen onderhoudsgeld en alimentatie hierbij een rol, maar
moeten gescheiden vaders vaak een nieuwe woonst vinden, kennen zij eventueel
veranderingen in hun arbeidssituatie en leren zij omgaan met een gewijzigd inkomsten-
en uitgavenpatroon.

Naast de impact die een scheiding kan hebben op iemands omgang met andere
personen, kan een scheiding ook verregaande gevolgen hebben voor de fysieke
gezondheid. Deze gevolgen zijn het resultaat van een emotioneel proces dat zich
vertaalt op een fysiek niveau, gaande van sporten, eten, roken, drinken, enz ... of met
andere woorden een veranderde levensstijl.

De gevolgen voor de socio-economische situatie van gescheiden vaders worden in
volgende onderzoeksvragen vervat:

Hoe beleven vaders hun sociaaleconomische situatie na de scheiding? Hoe
percipiéren zij de impact van het scheidingsproces op volgende gebieden:
inkomen en uitgaven, de werksituatie, huisvesting en gezondheid? Op welke
manier proberen gescheiden vaders met deze sociaaleconomische
veranderingen om te gaan?

1.2 Socioculturele gevolgen

Het sociale netwerk van een gezin met kinderen zit complex in elkaar en iedereen heeft
daarin een specifieke rol. Een scheiding brengt hierin verandering, niet alleen binnen het
gezin maar ook in de interactie met en de gedragsveranderingen vanuit het sociale
netwerk. Gescheiden vaders moeten een nieuwe rol voor zichzelf definiéren niet alleen
ten opzichte van de kinderen maar ook naar de buitenwereld toe. De veranderingen in
het sociale netwerk en de wijze waarop de gescheiden vader daarmee omgaat, maken
deel uit van de copingstrategie die de vader hanteert in het verwerkingsproces.

Naast de interactie met het sociale netwerk, vinden sommige gescheiden vaders steun in
formele hulpverlening zoals bijvoorbeeld gespecialiseerde hulpgroepen, juridische
experts, bemiddelaars en psychologen.

Volgende onderzoeksvragen spitsen zich specifiek toe op deze aspecten van een
scheiding en het effect ervan op gescheiden vaders:
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Hoe beleven vaders de veranderingen in het sociale netwerk en het
maatschappelijk participatiepatroon na hun scheiding? Hoe beleven vaders de
wijzigingen of het wegvallen van bepaalde rollen, functies en taken
uitgevoerd door personen en groepen uit hun sociaal netwerk? Op welke
manier proberen ze de ontstane lacunes op te vullen?

1.3 De rol van de vader

Een scheiding creéert een nieuwe situatie waarin vaders en kinderen zijn blootgesteld
aan al dan niet drastische veranderingen in hun relatie. Een gescheiden vader heeft de
mogelijkheid een actieve rol te spelen en in verschillende mate betrokken te zijn bij de
opvoeding van de kinderen. Sommige vaders moeten zich na een scheiding een nieuwe
rol aanmeten ten opzichte van hun kinderen (Madden-Derdich en Leonard, 2000).

Het co-ouderschap is sinds 1995 de norm geworden. Toch verwerven nog vaak de
moeders het hoederecht. Daarom moeten vaders, bij de opvoeding van de kinderen, een
nieuwe plaats zoeken als ‘vader op afstand’. Dit heeft een impact op het
verwerkingsproces onmiddellijk na de feiten. Ook op lange termijn heeft dit een effect
als hij een levenslange relatie met zijn kinderen wil uitbouwen.

Daarnaast kan de relatie met de kinderen na de scheiding een zeer grote invioed
uitoefenen op het emotionele welbevinden van de gescheiden vader. De kwaliteit en de
vorm van deze veranderde relatie speelt daardoor een prominente rol bij het
verwerkingsproces.

Het aspect vaderschap bij een echtscheiding heeft in dit onderzoek aanleiding gegeven
tot volgende onderzoeksvragen:

Hoe ervaart de vader de kwaliteit van zijn relatie met de kinderen na de
echtscheiding? In hoeverre is hij tevreden over deze relatie en in welke mate
wil hij ze al dan niet wijzigen. Wat is vaders perceptie met betrekking tot zijn
vaderrol en in hoeverre wordt hij betrokken bij de opvoeding?

Met bovenstaande onderzoeksvragen tracht dit werkstuk meer duidelijkheid te
verschaffen over het verwerkingsproces van gescheiden vaders. Deze specifieke
doelgroep is tot nog toe vaak buiten beschouwing gelaten bij voorgaande studies,
hoewel zij een relatief complex proces doormaken tengevolge van het feit dat zij (1)
twee scheidingen te verwerken hebben (ex-partner en kinderen) en (2) vaak nog een
vorm van contact onderhouden met de voormalige leden van het gezin (zowel ex-
partner als kinderen).

Door middel van interviews en een analyse van de output, zullen we de leefwereld van
deze personen beschrijven en de verschillende aspecten van het verwerkingsproces en
de gehanteerde copingstrategieén belichten.

Het leeronderzoek bestrijkt zowel de financiéle gevolgen als het welzijn, de gezondheid
en de veranderende sociale interactie (zowel binnen als buiten het gezin) waarmee

Leeronderzoek werkstudenten Sociologie 2006-2007




10

gescheiden mannen met kinderen te kampen krijgen. De impact van het inkomen en de
arbeidssituatie van gescheiden vaders is minder gekend dan de impact ervan bij
vrouwen. Naast een mogelijke financiéle impact kennen gescheiden mannen net zoals
gescheiden vrouwen een verminderd welzijn tengevolge van factoren zoals onzekerheid
en eenzaamheid tijdens het verwerkingsproces. De aanwezigheid van kinderen speelt
voor gescheiden vaders hierbij een specifieke rol.

1.4 Structuur van het onderzoek

De beschrijving van het onderzoeksopzet wordt gevolgd door een literatuurstudie
waarbij verschillende aspecten afzonderlijk worden onderzocht. In het eerste deel van
deze literatuurstudie wordt de juridische kant besproken van het samenwonen, het
huwelijk en de echtscheiding evenals de financiéle impact ervan omdat deze laatste vaak
tijdens de gerechtelijke procedure wordt bepaald. Een volgende deel behandelt de
literatuur omtrent copingstrategieén en beschrijft de gedragspatronen die ontwikkeld
worden om met moeilijke situaties om te leren gaan. Dit proces vangt aan voér de
scheiding en blijft van belang tot na de scheiding. Verder worden de sociaal-
economische gevolgen van een scheiding kwantitatief behandeld. Dit deel geeft de
economische impact en de weerslag op de arbeidssituatie van gescheiden vaders weer
evenals het subjectieve welzijn en de gevolgen voor de mentale en fysieke gezondheid.
Bij een scheiding zal een vader een nieuwe rol voor zichzelf moeten vinden als gevolg
van de veranderde structuur van het gezin. Het vierde deel beschrijft verschillende
benaderingen om deze nieuwe vaderrol te definiren en geeft weer welke
determinanten van belang zijn bij het herontdekken van het vaderschap. De laatste twee
delen van de literatuurstudie behandelen de formele en informele netwerken die een rol
hebben in het verwerkingsproces.

De literatuurstudie heeft bijgedragen tot het definiéren van een aantal
onderzoeksvragen die de opzet van het onderzoek bepalen en die het verdere verloop
en de analyse van de gegevens zullen oriénteren. Deze onderzoeksvragen worden
vervolgens geanalyseerd door middel van diepte-interviews waarbij de leefwereld van
gescheiden vaders wordt bestudeerd.

De analyse van de interviews werd opgesplitst in vier hoofdstukken gevolgd door een
algemeen besluit. Het eerste hoofdstuk beschrijft de interactie met de ex-partner voor,
tijdens en na de scheiding. Uit onderzoek is gebleken dat de interactie met de ex-
partner een zeer grote invloed heeft op het welzijn van de gescheiden vader en de
copingstrategieén mee determineert. Het tweede hoofdstuk behandelt de socio-
economische aspecten zoals de invloed van de scheiding op het inkomen,
arbeidssituatie... De rol van formele en informele netwerken in het verwerkingsproces en
de gevolgen voor de gezondheid worden in het volgende hoofdstuk omtrent
socioculturele aspecten toegelicht. In het laatste hoofdstuk wordt de veranderende
interactie met de kinderen geanalyseerd en gaan we dieper in op de nieuwe
vaderschapsrol die de gescheiden vader moet ontdekken en waaraan hij zich moet leren
aanpassen.
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2 Onderzoeksopzet

In dit deel wordt de methodologie beschreven die gehanteerd werd in dit onderzoek. Uit
de onderzoeksvragen blijkt dat het voornamelijk de bedoeling is om tot een dieper
inzicht te komen over hoe vaders omgaan met de gevolgen van hun scheiding. Om dit te
bestuderen hebben we gekozen voor een kwalitatieve benadering. In wat volgt wordt
het hoe en waarom ervan verantwoord.

2.1 Waarom kwalitatief onderzoek?

Het is de bedoeling om een dieper inzicht te verwerven in de copingstrategieén en de
beleving van sociaaleconomische gevolgen bij gescheiden vaders.

Uit de literatuurstudie blijkt dat er op dit vlak wel al veel kwantitatief onderzoek verricht
is, dit biedt ons een theoretisch kader, maar gezien de aard van het onderzoek leek het
ons meer aangewezen om in dit onderzoek te vertrekken vanuit de data. Het doel is
immers niet het testen van hypothesen, maar het ontwikkelen van een theorie die
afgeleid wordt uit de studie van het fenomeen zelf (Mortelmans, 2005). Door, zoals de
Grounded Theory het voorschrijft, uitsluitend te vertrekken vanuit het bronmateriaal (de
gevoelens en belevingen van gescheiden vaders) konden we dus niet anders dan
werken in een kwalitatieve benadering.

Bovendien leek het ons niet aangewezen dit onderwerp kwantitatief te benaderen aan
de hand van enquétes en gestandaardiseerde vragenlijsten. Iedere vader heeft immers
een andere achtergrond, zit in een andere situatie, beleeft de scheiding op een andere
manier. Bij het analyseren van dit onderwerp met behulp van statistische methoden, zou
dan ook een schat aan informatie verloren gaan.

2.2 Het onderzoeksinstrument

In de vorige paragraaf hebben we onze keuze voor kwalitatief onderzoek
gerechtvaardigd. Uit de verschillende instrumenten kozen we voor het diepte-interview,
omdat dit de mogelijkheid laat aan de interviewer om dieper in te gaan op bepaalde
aspecten, om bij te sturen en om verduidelijkingen te vragen bij antwoorden van de
respondent.

Gezien de vertrouwelijkheid van het onderwerp, de grote gevoeligheid en om sociaal
wenselijke antwoorden te vermijden, leek ons de focusgroep niet bruikbaar.

Hoewel de diepte-interviews bij voorkeur bij de respondent thuis werden afgenomen,

zou participerende observatie niet geschikt zijn. Geen enkele respondent zou immers
iemand toelaten om constant en voor een lange tijd in zijn leefwereld te vertoeven.
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2.3 Het onderzoeksopzet

In deze paragraaf bespreken we alle keuzes die gemaakt werden en de stappen die
ondernomen zijn in de uitvoering van dit onderzoek.

2.3.1 Wie komt in aanmerking?

De 56 respondenten werden enerzijds gezocht in de ruime kennissenkring van alle
onderzoekers en anderzijds via het aanschrijven van een heleboel organisaties.

Om in aanmerking te komen, werden een aantal criteria gehanteerd waaraan de
respondenten moesten voldoen. Als eerste voorwaarde moesten de mannen vader zijn,
het aantal kinderen speelde geen rol. Ten tweede mochten de vaders maximum twee
jaar feitelijk gescheiden leven van hun (ex-) partner en/of de kinderen’. Deze
maximumperiode werd vrij strikt toegepast omdat, ons inziens, na verloop van een
langere periode de juiste impact en sterkte van de emoties moeilijker weergegeven
kunnen worden.

Er werden daarentegen geen eisen gesteld aan de leeftijd, het opleidingsniveau, het feit
of men al dan niet gehuwd was (geweest), het stadium in de scheidingsprocedure ... om
een zo groot mogelijke verscheidenheid te bekomen.

In dit onderzoek hebben we geen onderscheid gemaakt tussen relatiebreuken van
gehuwde of samenwonende koppels. We willen de effecten nagaan van een stukgelopen
relatie. Onder scheiding verstaan we dus zowel het uit elkaar gaan van gehuwden als
van samenwonenden.

2.3.2 Het interview

Op basis van het literatuuronderzoek en de onderzoeksvragen werd een lange lijst van
mogelijke interviewvragen opgesteld. Om er zeker van te zijn dat alle onderzoeksvragen
uitgebreid onderzocht werden, hebben we negen hoofdthema’s bepaald: werk,
financieel, gezinswoning, huishouden, vrije tijd, netwerk/relaties, kinderen, vaderrol,
gezondheid/emoties. Onder elk thema werden een aantal vragen gesteld, sommige
vragen kregen een topiclijst om het de interviewer gemakkelijker te maken om door te
vragen. Als inleiding tot het interview werd gepeild naar de relatie, het scheidingsproces
en de grootste veranderingen naar aanleiding van de scheiding. Als slotvraag werd
gepolst naar de toekomst die de respondenten voor ogen hadden.

In een eerste ronde werden tussen half november en half december 2006, 21 interviews
afgenomen. Alle onderzoekers lieten alle thema’s uitgebreid aan bod komen, zonder de
voorgestelde volgorde of formulering al te strikt te hanteren. De respondenten kregen
alle ruimte om te antwoorden. De interviews werden op band opgenomen en zorgvuldig
(in spreektaal voor zover verstaanbaar, en met stopwoorden, aarzelingen ... ) uitgetypt.

2 Bij enkele vaders is die termijn met enkele maanden overschreden, één respondent was langer
dan drie jaar gescheiden.
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Op deze eerste interviews werd feedback gegeven door de collega-onderzoekers. Ook
de vragenlijst werd kritisch besproken, opnieuw naast de onderzoeksvragen gelegd en
geoptimaliseerd. Er werd een nieuwe slotvraag opgenomen die de respondenten vraagt
of ze ‘goede raad’ hebben voor mannen die hetzelfde meemaken als zij. Bovendien
kregen de interviewers een heleboel goede raad mee om de volgende interviews nog
beter te laten verlopen.

Van begin januari tot eind februari werden de resterende 35 interviews afgenomen en
uitgetypt.

De voorkeur werd gegeven om de mannen bij hen thuis te interviewen en — indien
mogelijk — zonder anderen in de ruimte. De aanwezigheid van een partner, kinderen of
een huisdier werken storend en zouden kunnen leiden tot een geremdheid, een verlies
aan concentratie of beinvloeding van de respondent. Voor de meeste respondenten was
dit geen probleem.

De duur van de interviews varieerde van 75 tot 200 minuten. De langere interviews
hielden wel het gevaar in van het optreden van vermoeidheid bij respondent en
interviewer, maar hadden als voordeel dat er heel uitgebreid op alles werd ingegaan.

De meeste respondenten vonden het fijn om mee te werken aan een onderzoek en
toonden belangstelling voor het resultaat.

2.3.3 Verwerking van de data

Om tot een gemakkelijkere analyse van de data te komen, werden alle interviews
omgezet naar het programma Atlas-ti. We kozen voor Atlas-ti omdat deze software
specifiek ontwikkeld is met het oog op het verwerken van kwalitatieve data.

In een eerste stap werden de interviews, met behulp van Atlas-ti, verdeeld in alinea’s.
Vervolgens werden in de loop van maart 2007 alle interviews uitgebreid gecodeerd op
basis van de negen hoofdthema’s van de vragenlijst. Deze negen hoofdthema’s werden
gebruikt als hoofdcode, alle andere codes werden uit de interviews zelf gehaald. Door
onze kwalitatieve aanpak en met de Grounded Theory als basis, lieten we de codes
opborrelen uit de data.

Na het intensieve codeerwerk werd gestart met de analyse van de data. Hoewel er
tijdens het coderen al een aantal zaken naar voor kwamen, zorgde het lezen en herlezen

en het combineren van de codes voor de basis van de analyse. Het resultaat van deze
analyse kan u lezen in deel II.

2.4 Responsanalyse

Om een beeld te krijgen van de mannen die meewerkten aan dit onderzoek, geven we
in deze paragraaf enkele kenmerken.
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In totaal werden er 56 respondenten geinterviewd. Hoewel er werd gestreefd naar een
zo groot mogelijke diversiteit, zien we toch dat de grote meerderheid een hoger diploma
heeft en tussen de 30 en de 50 jaar is.

De gemiddelde leeftijd van de respondenten is 40 jaar en 88% van de respondenten is
tussen 30 en 50 jaar (56% is tussen 30 en 40, 33% is tussen 40 en 50).

Vier op vijf respondenten waren gehuwd voor hun scheiding, de anderen woonden
samen. De koppels zijn gemiddeld 12 jaar bij elkaar gebleven (tot de feitelijke
scheiding). Het gemiddelde aantal kinderen per persoon is 2,3 en varieert van 1 tot 4
kinderen. De gemiddelde leeftijd van de kinderen is 10 jaar en varieert van 1 tot 24 jaar.

Het merendeel van de respondenten is hoger opgeleid, iets minder dan één op drie
heeft geen diploma of maximum een diploma hoger middelbaar onderwijs.

De onderstaande figuur geeft de verdeling van het aantal respondenten per kenmerk
weer.
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Figuur 2: Aantal respondenten per kenmerk

Verder moet nog opgemerkt worden dat 19 respondenten een nieuwe partner hadden
op het ogenblik van het interview (november 2006-februari 2007).

In dit hoofdstuk werd een overzicht en verantwoording gegeven van de keuzes die

gemaakt werden bij de uitvoering van dit onderzoek. Het volgende hoofdstuk is een
verslag van de literatuurstudie.
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3 Literatuurstudie

In de literatuurstudie verkennen we de stand van zaken in het onderzoek op het gebied
van de door ons geformuleerde onderzoeksvragen. Wat is reeds onderzocht en wat
leren we daaruit? We zoeken naar reeds bestaande concepten en verworven inzichten,
die verder, in de fase van de analyse, een belangrijke bron van inspiratie zullen vormen.
De focus van de literatuurstudie is voldoende breed genomen om een ruim kader te
kunnen schetsen.

In deze literatuurstudie bieden we eerst een juridische opstap naar de achtergrond van
samenwonen, huwen en scheiden. Om een idee te krijgen van hoe vaders omgaan met
de gevolgen van een scheiding, geven we vervolgens een theoretisch kader van de
verschillende copingstrategieén, waarna we dieper ingaan op enkele deelaspecten
ervan. Zo komen achtereenvolgens de sociaaleconomische gevolgen, de vaderrol, de
formele en informele hulpverlening aan bod.

De kans dat een huwelijk in onze samenleving een leven lang standhoudt, is veel kleiner
dan in de jaren zestig van de vorige eeuw. De sterke verhoging van het aantal
scheidingen gedurende de afgelopen veertig jaar vormt zonder twijfel een belangrijk
sociaal verschijnsel. Daar waar er in Belgié in 1965 slechts 5.520 echtscheidingen
werden geregistreerd (Deleeck, 2001), stopte de teller in 2005 op 30.844
echtscheidingen®. Belgié behoort dan ook tot de groep landen met het hoogste
echtscheidingscijfer binnen een Europese context (Lodewijckx, 2005). De laatste jaren
lijkt het aantal echtscheidingen wel te stabiliseren, hierbij dient opgemerkt dat de
feitelijke, niet geregistreerde scheidingen niet in deze statistieken opgenomen zijn en
dat dit ook geldt voor scheidingen na alternatieve samenlevingsvormen, zoals ongehuwd
samenwonen, die meer dan vroeger opgang maken.

3.1 Juridische aspecten van samenwonen, huwen en

scheiden

We starten dit theoretisch kader met een paragraaf over de juridische aspecten, om een
zicht te krijgen op de wettelijke gevolgen van samenwonen, huwelijk, echtscheiding en
de onderhoudsuitkering.

Deze paragraaf is hoofdzakelijk gebaseerd op Belmans en Louwette (2003a en 2003b),
Franssen (2000), Heyvaert (2000) en Senaeve (2004).

3.1.1 Samenwonen

Tot 2000 was er juridisch een zeer groot verschil tussen gehuwden en samenwonenden.
De ‘wet tot invoering van de wettelijke samenwoning” van 23 november 1998, die in
2000 van kracht ging, trachtte hierin verandering te brengen. Het was zeker niet de
bedoeling van deze wet om een alternatief te bieden voor het huwelijk, de wetgever

3 http://statbel.fgov.be/figures/population nl.asp geraadpleegd op 22.10.2006
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wou meer juridische zekerheid geven aan ongehuwd samenwonenden. Er blijft wel nog
steeds een groot verschil tussen wettelijk en feitelijk (gewoon) samenwonen.

Wanneer twee of meer mensen beslissen om te gaan samenwonen (dit is het feitelijk
of gewoon samenwonen) en dit niet wensen te laten registreren, zijn zij ook niet
gebonden aan enigerlei regels. Het nadeel is echter dat ze ook geen enkele wettelijke
bescherming genieten van hun feitelijke toestand. Zo geldt er geen samenwonings- of
getrouwheidsplicht, er zijn ook geen bepalingen rond de verdeling van de kosten die het
samenwonen met zich meebrengt of voor het voorzien in elkaars levensonderhoud en er
is geen onderhoudsplicht die kan worden afgedwongen, tenzij men hierover een akkoord
heeft gemaakt in het samenlevingscontract (zie verder). Als er uit een samenwoning
gemeenschappelijke kinderen voortkomen, zijn beide ouders wel onderworpen aan de
wettelijke verplichting: het verschaffen van het levensonderhoud van de kinderen.

Wanneer men aan het samenwonen een meer formeel karakter wil geven, kan men
wettelijk samenwonen. Deze materie werd geregeld door de wet van 23 november
1998. Voor de bekrachtiging van het wettelijk samenwonen dient men een geschrift te
overhandigen op het gemeentehuis. Dit bevat onder meer de uitdrukkelijke toestemming
van de beide partners. Om wettelijk samen te wonen hoeven mensen geen
relatiepartners te zijn en ze moeten niet van een verschillend geslacht zijn. Het wettelijk
samenwonen kan ook toegepast worden in geheel andere situaties.

Om de wettelijke samenwoners te beschermen, werden enkele basisregels van het
huwelijk overgenomen:
- Beide partijen dienen een evenredige bijdrage te leveren in de lasten van hun
samenleving.
- De gezinswoning heeft voor samenwoners dezelfde bescherming als in het
huwelijk.
- De goederen waarvan geen van beiden de eigendom kan bewijzen, zijn
onverdeeld bezit.
- Voor de schulden die gemaakt worden in het kader van het samenleven, zijn
beide partijen aansprakelijk.

Men kan een einde maken aan het wettelijk samenwonen door in het huwelijk te treden,
door een gezamenlijke of door een éénzijdige verklaring af te leggen. Het wettelijk
samenwonen eindigt ook bij het overlijden van één van de partners. Het beéindigen van
de samenleving volstaat om bevrijd te worden van de bijdrageplicht. Indien het tot een
ernstige storing in de verstandhouding komt tussen de samenwoners, kunnen zij naar
de vrederechter gaan die dringende en voorlopige maatregelen kan treffen in zaken met
betrekking tot de kinderen, tot de gemeenschappelijke verblijfplaats en tot de
gemeenschappelijke goederen. Ook hier zijn wettelijke samenwoners beter beschermd
dan feitelijke samenwoners.

Zowel wie feitelijk als wie wettelijk samenwoont, kan een samenlevingscontract
afsluiten. In dit contract kan men bepalingen opnemen met betrekking tot de eigen
situatie van het samenleven, het beéindigen ervan en de eventuele wederzijdse
onderhoudsplicht. Een samenlevingscontract biedt in ieder geval meer bescherming dan
de gewone wettelijke bepalingen. De zaken die opgenomen worden, mogen niet in strijd
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zijn met de heersende wetgeving. Het samenlevingscontract wordt afgesloten bij een
notaris. Voor wie wettelijk samenwoont, kan er melding van het contract worden
gemaakt in het bevolkingsregister. Indien de samenleving wordt beéindigd, vervalt ook
het samenlevingscontract.

3.1.2 Huwen

We bespreken hier enkel het wettelijk huwelijk. Het ceremonieel (meestal kerkelijk)
huwelijk heeft immers geen enkele juridische waarde.

Mensen die in het huwelijk willen treden moeten meerderjarig zijn (tenzij ze van deze
verplichting ontheven zijn) en moeten beiden instemmen met het huwelijk.

Men kan huwen in drie stelsels:
- stelsel van scheiding van goederen;
- stelsel van de algemene gemeenschap van goederen;
- stelsel van scheiding van goederen met gemeenschap van aanwinst (= wettelijk
stelsel).

Als men een huwelijkscontract opmaakt, bepaald men hierin de keuze uit de drie stelsels
(aangevuld met eventueel specifieke bepalingen). Indien men dit niet doet, is steeds het
wettelijk stelsel van kracht.

Aan het huwelijk zijn enkele verplichtingen verbonden waar ook in een huwelijkscontract
niet kan van afgeweken worden:

- Plicht tot samenwoning (zich onttrekken aan deze plicht zonder toestemming van
de partner en in omstandigheden die beledigend zijn voor de partner kunnen een
reden zijn voor de echtscheiding op grond van feiten);

- Plicht tot getrouwheid (trouw), hulp en (morele) bijstand;

- De bescherming van de gezinswoning die niet zonder toestemming van de
partner kan verkocht worden;

- Het éénzijdig opzeggen van de huur van de gezinswoonst, zonder toestemming
van de partner, is niet toegestaan;

- Elk van de partners moet bijdragen in de lasten van het huwelijk, in verhouding
tot zijn vermogen;

- Men mag de naam van de partner gebruiken voor eigen beroepsdoeleinden,
maar alleen na toestemming.

De volgende regels gelden in het wettelijk stelsel. In tegenstelling tot het voorgaande
kan van deze regels wel worden afgeweken in het huwelijkscontract:
- De gelden op de rekeningen worden geacht voor de helft aan elk van de partners
toe te horen;
- Het inkomen behoort beiden voor de helft toe;
- Alle aankopen die gedaan worden, worden geacht gemeenschappelijk te zijn, ook
al staat de factuur op naam van één van de partners;
- Geen van de echtgenoten kan een lening aangaan zonder toestemming van de
ander;
- De schulden die gemaakt worden, kunnen op beide partners verhaald worden.
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In het huwelijkscontract kunnen tevens nog velerlei zaken worden opgenomen die van
toepassing zijn voor de specifieke situatie van de echtgenoten.

3.1.3 De ontbinding van het huwelijk door echtscheiding

Het huwelijk kan slechts op twee manieren ontbonden worden, namelijk door het
overlijden van één van de echtgenoten of door echtscheiding. De echtscheiding is de
ontbinding ex nunc van een geldig gesloten huwelijk tijdens het leven de echtgenoten
en op gronden die zich na de huwelijkssluiting hebben voorgedaan. We kunnen in Belgié
vijf gronden van echtscheiding onderscheiden:

- De echtscheiding op grond van fout;

- De echtscheiding op grond van feitelijke scheiding;

- De echtscheiding wegens geestesstoornis;

- De echtscheiding door onderlinge toestemming (EOT);

- De echtscheiding door omzetting van een voorheen doorgevoerde scheiding van

tafel en bed.

Op het moment van het afwerken van deze literatuurstudie (april 2007) wordt de
echtscheidingsprocedure herwerkt en zullen er nog maar twee echtscheidingsgronden
zijn (onderlinge toestemming en onherstelbare ontwrichting). Deze nieuwe procedure
treedt in werking op 1 september 2007. Omdat alle gescheiden vaders in ons onderzoek
gescheiden zijn op basis van de huidige wetgeving, zullen we de situatie schetsen zoals
ze nu bestaat.

Aan de echtscheiding kan soms een spanningsvolle situatie voorafgaan. Er kunnen dan
door de vrederechter voorlopige en dringende maatregelen getroffen worden die van
kracht zijn gedurende de ganse echtscheidingsprocedure. De bekrachtiging hiervan
gebeurt door de rechtbank van eerste aanleg.

Waar de gronden verschillen in gevolgen naar de ex-partners, hebben ze allemaal
dezelfde gevolgen waar het gaat om de kinderen. De regeling van het ouderlijk gezag
en van de ouderlijke plichten staat los van het al dan niet gehuwd zijn van de ouders.
Beide ouders hebben na de echtscheiding de prerogatieven in verband met de staat van
de persoon van de minderjarige. De echtscheidingsrechter heeft geen bevoegdheid om
uitspraak te doen aangaande uitoefening van het gezag na echtscheiding; hiervoor is de
jeugdrechtbank bevoegd. De regeling die tijdens de echtscheidingsprocedure van kracht
is, kan ook erna blijven bestaan. Indien dit niet werd bevolen, valt men terug op de
algemene regeling aangaande niet-samenlevende ouders: de uitoefening van het gezag
over de persoon en goederen behoort gezamenlijk toe aan beide ouders (het
zogenaamde co-ouderschap). Elk van de ouders blijft gehouden de kosten van
onderhoud, opvoeding en opleiding evenredig naar zijn middelen te dragen. Werd deze
verplichting ten laste gelegd van één van de ouders, dan blijft deze ook verder gelden
na de echtscheiding.

Enkel bij een echtscheiding door onderlinge toestemming is de regelgeving met
betrekking tot de kinderen enigszins afwijkend. Hier dienen er betreffende de kinderen
voorafgaande overeenkomsten te worden bepaald. Het belang van het kind is steeds de
voorwaarde in de overeenkomst.
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Er zijn verschillende types van uitoefening van gezag over de persoon en het beheer van
de goederen. Een eerste en meest bekende type is het co-ouderschap. Hier oefenen
beide ouders gezag uit, ook betreffende de goederen. Het tegenovergestelde is de
exclusieve uitoefening van het ouderlijk gezag, waarbij één ouder recht heeft op
persoonlijk contact en de goederen van de kinderen vrij zijn te bepalen. Wanneer het
gezag over de persoon exclusief door één ouder gebeurt, maar de belangrijke
beslissingen door beide ouders genomen worden, spreekt men van een
tussensysteem. Deze beslissingen moeten duidelijk worden vermeld in de
overeenkomst, net zoals het recht op persoonlijk contact. Bij het gezamenlijk uitoefenen
van het gezag, maar met welbepaalde beslissingen die slechts door één ouder worden
genomen zitten we in een omgekeerd tussensysteem. Ook hier moet het recht op
persoonlijk contact worden geregeld in de echtscheidingsovereenkomst.

Men kan overgaan tot een echtscheiding op grond van feiten, wanneer één van de
echtgenoten zwaar te kort komt in één van de huwelijksverplichtingen of deze schendt.
Het gaat om volgende fouten: overspel, grove belediging, gewelddaden of mishandeling.
Bij deze grond tot echtscheiding is er dus steeds sprake van een schuldige (degene die
de fout beging) en een onschuldige echtgenoot.

Onmiddellijk na de uitspraak van de echtscheiding, houden de persoonlijke
verhoudingen op te bestaan, tevens verliest men het recht om elkaars naam nog te
gebruiken (zowel in het burgerlijk leven als voor beroepsdoeleinden). Bovendien kunnen
beide ex-partners onmiddellijk opnieuw in het huwelijk treden, of de wettelijke
samenwoning aangaan.

Indien men gehuwd was onder het stelsel van gemeenschappelijk vermogen worden
goederen vereffend en verdeeld. Hierbij kan één van de partners aan de rechtbank
verzoeken om de gezinswoning te verkrijgen mits financiéle regeling.

Verder kan er bij de uitspraak, een onderhoudsuitkering bepaald worden die strekt tot
levensonderhoud en tot vergoeding. Dit is een sanctie voor de schuldige echtgenoot
naar de onschuldige echtgenoot toe. De schuldige kan in de procedure trachten
gevrijwaard te worden van deze verplichting tot het betalen van onderhoudsuitkering.

Sinds 2000 werd de periode alvorens men kan overgaan tot een echtscheiding op
grond van feitelijke scheiding, teruggebracht tot twee jaar. Men is evenwel niet
automatisch echtgescheiden na die termijn, maar dient hier ook een gerechtelijke
procedure te doorlopen. De scheiding op grond van feitelijke scheiding heeft dezelfde
gevolgen als echtscheiding wegens fout maar met een andere invulling. Ook hier speelt
de schuldnotie een belangrijke rol maar wordt die niet op een zelfstandige manier
vastgesteld. De echtgenoot die de echtscheiding verkrijgt, is de schuldige., de
onschuldige echtgenoot zou wellicht de echtscheiding wegens fout verkiezen. Dit is een
vermoeden juris tantum van uitsluitende schuld. De doelstelling van deze procedure ligt
bijgevolg in het weerleggen van het schuldvermoeden, dit door bewijs te leveren dat de
feitelijke scheiding te wijten is aan de fouten van de andere echtgenoot. Hierbij wordt
rekening gehouden met vier aspecten nl. de feiten die voorafgaan aan de aanvang van
de feitelijke scheiding, de fouten die aan de oorsprong liggen van de feitelijke scheiding
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en fouten die dateren van erna voor zover ze de feitelijke scheiding hebben doen
voortduren, ten derde dienen de bedoelde fouten niet even ernstig te zijn als bij
echtscheiding wegens fout. Ten slotte volstaat het te bewijzen dat de feitelijke scheiding
gedeeltelijk te wijten is aan de fouten van de verwerende echtgenoot.

De echtscheiding op grond van feitelijke scheiding wegens geestesstoornis
staat los van de idee van schuld. Hier wordt dus geen schuldige echtgenoot aangeduid.
De echtscheiding op basis van deze grond komt in Belgié niet zo veel voor.

De echtscheiding door onderlinge toestemming (EOT) is in Belgié de meest
gebruikte, de snelste en goedkoopste manier om uit de echt te scheiden. De scheiding
verloopt in twee fasen. Eerst is het aan de echtgenoten, al dan niet met hulp van
derden, om overeen te komen over de gevolgen van hun echtscheiding. Vervolgens
loopt er een procedure voor de rechtbank waarbij men tweemaal moet verschijnen.
Eens de echtscheiding overgeschreven is in het bevolkingsregister, kan men aan de
overeenkomst niets meer veranderen. Bij deze grond tot echtscheiding is er ook geen
schuldige of onschuldige echtgenoot.

De echtscheiding op grond van scheiding van tafel en bed is er voor mensen die
om religieuze of praktische redenen niet uit het echt willen scheiden, maar ook niet
meer kunnen of wensen te voldoen aan alle huwelijksverplichtingen. Men kan het zien
als een tijdelijk juridische bescherming bij een feitelijke scheiding, doch zonder een
einde te maken aan het huwelijk zelf. De persoonlijke verhoudingen tussen beide
echtgenoten blijven overwegend bestaan de getrouwheid is verschuldigd maar er is een
afzwakking van de juridische banden zo wordt bijvoorbeeld de plicht tot samenwoning
opgeheven. Men kan op drie manieren een einde stellen aan de scheiding van tafel en
bed: door het overlijden van één van de partners, door de omzetting naar de
echtscheiding of door de verzoening, waarbij de scheiding van goederen blijft bestaan.
Ook bij deze grond van echtscheiding is er geen schuldige echtgenoot.

3.1.4 Onderhoudsuitkeringen

Er bestaan twee soorten onderhoudsuitkeringen: de onderhoudsuitkering voor de ex-
echtgenoten, het zogenaamde ‘onderhoudsgeld’, en de onderhoudsuitkering voor de
kinderen, het zogenaamde ‘alimentatiegeld’.

Tussen ex-echtgenoten (onderhoudsgeld)

Het onderhoudsrecht betreft de privaatrechtelijke onderhoudsaanspraken die er bestaan
tussen twee personen, waarbij de ene de verplichting heeft om de andere de nodige
middelen te verschaffen voor diens levensonderhoud. Er zijn drie soorten: de
conventionele onderhoudsplicht (bijv. een overeenkomst), de natuurlijke
onderhoudsplicht (bijv. tussen broers en zussen of naar de ouders) en ten slotte de
wettelijke onderhoudsplicht (welke we hier behandelen omdat ze van toepassing is in
echtscheidingssituaties). Voor de berekening bestaat geen wettelijk vastgelegd kader,
maar algemeen werkt men met de ‘methode Roodhooft’ (Roodhooft, 2000).

Naargelang de grond van de echtscheiding zijn er regels verbonden aan de vorm, de
duur en het bedrag van het onderhoudsgeld.
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De formule in de ‘methode Roodhooft’ ziet er als volgt uit:

Alimentatie = 12 x (draagkrachtsaldo onderhoudsschuldenaar — draagkrachtsaldo
gerechtigde) + ¥ fiscaal voordeel (Roodhooft, 2000).

Bij het niet uitvoeren van de onderhoudsuitkering door de onderhoudsplichtige, geldt er
een handhavingsrecht waarin een gedwongen tenuitvoerlegging mogelijk gemaakt
wordt. Tevens bestaat sinds kort de instantie ‘dienst voor alimentatievorderingen’(DAVO)
bij de FOD Financién die het onderhoudsgeld kan vorderen van de onderhoudsplichtige
die weigert te betalen.

Ten behoeve van de kinderen (alimentatie)

Zolang een kind geen 26 jaar is en geen eigen inkomsten heeft, kan de ouder die in
hoofdzaak instaat voor het levensonderhoud van dit kind, een bijdrage in de kosten
vragen aan de andere ouder. Deze bijdrage is gebaseerd op het principe dat de ‘ouders
naar evenredigheid moeten voorzien in het levensonderhoud van hun kinderen®.
Betwistingen na de uitspraak van de scheiding, moeten steeds aan de jeugdrechtbank
worden voorgelegd. Het betalen van alimentatie staat volledig los van de
omgangsregeling die werd afgesproken, zelfs als men zijn kinderen niet te zien krijgt,
kan het zijn dat men alimentatie moet betalen.

Zoals bij de onderhoudsgelden tussen partners, is er ook hier geen wettelijk erkend
systeem voor de berekening, maar bestaat er wel een gangbare berekeningsmethode
(methode Renard).

3.2 Copingstrategieén

Copingstrategieén of aanpassingsprocessen kunnen we omschrijven als ‘tactieken die
mensen hanteren om zich beter te handhaven in een moeilijke situatie’. Mensen passen
zich aan, aan de situatie waarin ze zich bevinden. Deze aanpassing gebeurt meestal
procesmatig, in actie en reactie op de omgeving. Een copingstrategie is dan te
omschrijven als ‘een gedragspatroon van een actor om met problemen om te gaan,
refererend aan de gebruikelijke en geinstitutionaliseerde manier van voelen, denken en
handelen in zulke situatie’. Het gaat om aanpassingen die patronen worden (Boeije en
Nievaard, 1995).

In de context van scheidingen zijn onderzoekers (ondermeer Amato, 2000; Kitson en
Morgan, 1990 en Price en Mckenry, 1988) het er over eens dat er sprake is van een
proces dat aanvangt voor de eigenlijke scheiding en dat ook nadien nog gevolgen heeft.

Amato heeft op basis van de verschillende theoretische kaders die in het onderzoek
gebruikt worden, een nieuw conceptueel perspectief opgesteld dat elementen van de
verschillende kaders combineert. Hij geeft dit perspectief de volgende naam: het
scheiding-stress-aanpassingsperspectief. Men kan het perspectief in een figuur

% art. 203 § 1 van het Burgerlijk Wetboek
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samenvatten. De onderstaande figuur is daarop gebaseerd. De elementen specifiek voor
kinderen (hoe zij zich aanpassen aan de scheiding) zijn weggelaten omdat ze niet
relevant zijn voor ons onderzoek.

Stressoren voor Aanpassing:
volwassenen:
e Ernst en duur van

e Als enige verant- psychologische,
woordelijkheid dragen gedrags- en
voor de opvoeding of gezondheidsproblemen
verlies van hoederecht e Functionering in nieuwe
e Verlies van emotionele rollen
steun e Identiteit en levensstijl
Scheidings- | * Voortdurend conflict 2—>| niet meer afhankelijk
proces met ex-partner van de vorige relatie
e Economische terugval Korte termijn
¢ Andere stressvolle (crisis-model)

gebeurtenissen
verbonden met een
scheiding

Lange termiin (chronische
spannings-model)

Moderatoren (beschermende

factoren):

¢ Middelen (individuele, interpersoonlijke,
structurele)

e Definitie en zin van scheiding

e Demografische kenmerken

Figuur 3: Het scheiding-stress-aanpassingsperspectief naar Amato (2000)

Bij het aanwenden van copingstrategieén is het belangrijk om de situatie en de
omstandigheden die aanleiding geven tot een aanpassing te begrijpen. Algemeen
kunnen we veronderstellen dat er een aantal stimuli zijn, voortkomende uit het individu
of zijn omgeving, die de persoon beproeven en hem zodoende motiveren om zijn
situatie te wijzigen of te reageren op deze nieuwe situatie. Deze stimuli worden
omschreven als stressoren. Een stressvol moment wordt omschreven als ‘een
ongewoon evenement, een verandering die zich plots aandient en een bedreiging vormt
voor de gezondheid of het welvoelen van een persoon’ (Hood en Carruthers, 2002).

Stress werd reeds door een verscheidenheid van onderzoekers gedefinieerd (voor een
overzicht zie ondermeer Berman en Turk (1981) en Kitson en Morgan (1990). Een van
de meest gebruikte omschrijvingen van stress die gehanteerd worden bij het onderzoek
naar de relatie tussen stress en coping, komt van Holmes en Rahe (1967). Zij stelden
dat stress refereert aan omgevingseisen (sociale en interne) die het individu aanzetten
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tot het wijzigen van zijn normale gedragspatroon. Deze aanpassing vraagt fysieke en
psychologische middelen, en een variéteit aan strategieén of technieken voor coping.
Indien stressoren accumuleren, dan kunnen de middelen van het individu uitgeput raken
en de kans op ziekte, blessures en/of psychologische nood vergroten (Thoits, 1995).

In de literatuur onderscheidt men drie grote vormen van stress (Thoits, 1995). Ten
eerste ‘levensgebeurtenissen’, dit zijn belangrijke situaties die een onmiddellijke
gedragsaanpassing vereisen om te kunnen omgaan met de nieuwe situatie (bijv.
scheiding). Een tweede stressor is ‘chronische druk’, dit zijn voortdurende eisen die
verandering en een langetermijnaanpassing vragen (bijv. een handicap), maar dit zijn
ook kleine, steeds weerkerende en oncontroleerbare evenementen. De laatste vorm van
stress, namelijk ‘dagelijkse beslommeringen’, zijn mini-gebeurtenissen die slechts
kleine gedragsveranderingen vragen in de loop van de dag (bijv. verkeersfiles).

Stress hoeft op zich geen negatieve gevolgen in te houden (Lazarus, 1999), maar de
hogervermelde types stressoren blijken een negatieve impact te hebben op het fysieke
en psychologische welbevinden van de mens. De interactie tussen de drie types
stressoren wordt erkend, maar hoe ze op mekaar inwerken is nog niet duidelijk. Dumont
en Provost (1999) citeren een studie die tot de vaststelling kwam (in Plancherel e.a.,
1997) dat dagelijkse beslommeringen als bemiddelaar kunnen fungeren op de mentale
gezondheid bij de effecten van belangrijke ‘levensgebeurtenissen’. Deze dagelijkse
beslommeringen veroorzaken niet enkel stress, maar creéren ook de perceptie bij het
individu dat hij in staat is om met belangrijke stressvolle gebeurtenissen om te gaan.
Het resultaat van deze stressoren voor het individu is afhankelijk van een hele reeks
factoren, zoals onder andere het type en de hoeveelheid stressoren in het leven van
deze persoon en zijn vaardigheid om copingstrategieén efficiént toe te passen (Thoits,
1995).

Naast stressoren zijn er ook beschermende factoren. Die kunnen de negatieve
invioed van stress verminderen, ook in de context van een scheiding. Zo zijn er drie
categorieén van middelen die iemand ter beschikking heeft. Ten eerste de individuele
middelen waarop iemand kan terugvallen, zoals de sociale vaardigheden. Daarnaast zijn
er de interpersoonlijke middelen, zoals de steun die men van familie en vrienden krijgt.
Hierbij kan het al dan niet hebben van een nieuwe relatie een belangrijke factor zijn. Tot
slot zijn er de structurele elementen, denk hierbij aan werkgelegenheid, sociale
zekerheid en overheidsbeleid.

Het voorgaande perspectief ziet de aanpassingsproblemen als gevolg van de scheiding.
Het selectieperspectief daarentegen ziet de scheiding als een gevolg van de
aanpassingsproblemen. Sommige individuen hebben problematische persoonlijke of
sociale kenmerken die hen niet alleen voorbestemmen voor een scheiding, maar die er
tevens voor zorgen dat ze laag scoren op indicatoren van welzijn nadat het huwelijk
eindigt (Amato, 2000).
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3.2.1 Drie generaties onderzoek

Er kunnen drie generaties copingonderzoekers onderscheiden worden. We geven een
kort overzicht en trachten tevens de controverse en verwarring, die in de loop der jaren
over coping is ontstaan, te verduidelijken (Aubry, 1997).

Historisch gezien vindt het copingonderzoek zijn roots in de psychosomatische
wetenschap. Reeds in de jaren ‘30 van de vorige eeuw koppelt Freud het begrip aan de
psychoanalyse. Coping is voor hem een menselijk afweermechanisme om problemen en
emotionele spanningen te bekampen. Hij definieert tien defensiemechanismen, (bijv.
projectie en identificatie) die later door zijn dochter Anna Freud (1948) verder worden
uitgewerkt (Petersen, 2003). Volgens haar geven individuen de voorkeur aan een
bepaalde defensietechniek of stijl (Aubry, 1997). Hoewel er wel degelijk gelijkenissen
zijn tussen defensiemechanismen en copingstrategieén vertonen beide concepten ook
belangrijke verschillen (Petersen, 2003).

Defensiemechanismen zijn dus, net zoals bij coping, ‘mechanismen die mensen in
staat stellen om te gaan met spanningen’. Door deze overlapping is er een jarenlange
verwarring ontstaan in de literatuur. Pas vanaf 1960 begint het formeel onderzoek naar
copingmechanismen. Tot dan werd de term coping slechts vrijblijvend gebruikt in sociale
en vooral medische kring. Haan (1977) maakt een onderscheid tussen coping en
defensiemechanismen. Zowel defensiemechanismen, ook wel ‘ego defenses’ genoemd,
als copingstrategieén ontwikkelen vanuit de geest. Niettemin zijn ‘ego defenses’ veel
rigidere mechanismen die voortvloeien uit het onderbewustzijn en als het ware het
werkelijkheidsbeeld vervormen. Coping daarentegen is een flexibel mechanisme
georiénteerd op de werkelijkheid en vloeit voort uit het bewustzijn van de mens (Knoll,
2002).

Gedurende de jaren ‘60 en 70 van de vorige eeuw startte de tweede generatie
onderzoekers met een analyse van een beperkt aantal copingreacties. Vanaf dan worden
probleem- en emotiegerichte coping centrale concepten in het onderzoek. Hoewel nog
algemeen werd aangenomen dat coping overwegend een positief antwoord was op een
bedreiging, beginnen onderzoekers zowel de positieve (adaptive) als negatieve
(maladaptive) copingstrategieén te onderzoeken. Later wordt ook
vermijdingsgeoriénteerde coping, zoals het opzoeken van gelijkgezinden of alternatieve
manieren om de bedreigende situatie het hoofd te bieden, onderzocht (Aubry, 1997). In
deze fase concentreerde men zich voornamelijk op traumatische gebeurtenissen en
daardoor verschuift de focus in het onderzoek van persoonsgebonden (trait) naar
omgevingsgebonden elementen (state). Persoonlijkheidskenmerken werden voor deze
generatie onderzoekers minder relevant. Immers kon men enkel die strategieén
gebruiken die toepasbaar waren voor de specifieke situatie, ongeacht het individueel
arsenaal aan copingmiddelen (Aubry, 1997). Coping wordt hier een bewuste manier van
omgaan met stress. Coping als een transactioneel begrip, wil zeggen dat het zijn
betekenis krijgt in een continu proces van beinvioeding tussen de mens en zijn
omgeving.

Deze situationele of ‘state-benadering’, ook wel ‘intra-individuele’ theorie genaamd, werd
bekritiseerd en tegengesproken door een volgende generatie onderzoekers. Beinvloed
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door de overtuiging dat situationele factoren onvoldoende bleken als verklaring voor de
verschillende vormen van coping, grijpen ze terug naar de trait of interindividuele
benadering. Deze aanpak grijpt terug naar een specifieke individuele stijl of strategie
van copinggedrag in confrontatie met stresssituaties (Cosway, e.a., 2000).

3.2.2 Een diepteanalyse van copingstrategieén

In volgende alinea’ s wordt dieper ingegaan op het hierboven kort geschetste onderzoek
naar coping. Zonder enige pretentie van volledigheid doen we een poging om enkele
relevante copingtheorieén iets dieper te schetsen.

De tweede generatie onderzoekers wordt belichaamd door Lazarus en Folkman (1984),
die coping definiéren als ‘het continu wijzigen van cognitieve en gedragsinspanningen
om specifieke externe en/of interne eisen te beheersen die als belastend waargenomen
worden of de bronnen van een persoon overschrijden’. De verschillende delen van deze
definitie zijn belangrijk om bij stil te staan. Ten eerste, de notie dat copinginspanningen
voortdurend veranderen, suggereert dat individuen een hele reeks van mogelijke
copingstrategieén moeten aanleren en dat zij de situatie vooraf correct moeten
inschatten om te kunnen bepalen welke copingstrategieén het best zullen werken in
verschillende situaties. Ten tweede is er de notie dat de onderwerpen die aanleiding
geven tot de noodzaak van coping, buiten de persoon kunnen ontstaan of vanuit de
persoon zelf komen. Om copingstrategieén te verbeteren kan het nodig zijn om het
inschattingsproces (het inschatten van de eisen van een situatie) te onderzoeken of om
de copingstrategieén zelf te leren hanteren. Ten slotte kan men stellen dat coping
inherent is aan een context en het copingproces een functie vervult als verbinding
tussen de persoon en zijn/haar omgeving.

Het model van Lazarus en Folkman is een van de meest aanvaarde modellen
betreffende copingstrategieén. Zij stelden vast dat er acht manieren van coping zijn
wanneer individuen geconfronteerd worden met stressvolle situaties, namelijk:
confrontatie, afstand nemen, zelfcontrole, sociale steun zoeken, verantwoordelijkheid
aanvaarden, ontsnappen/ontwijken, plannen en positief inschatten van de situatie. Zij
geloofden dat deze acht manieren van coping twee basisstijlen weergeven, namelijk
‘probleemgerichte’ coping en ‘emotiegerichte’ coping. Elk van deze categorieén
benadrukt een welbepaalde wijze van reageren in een problematische situatie (Cosway,
e.a., 2000).

Probleemgerichte coping (ook ‘actieve’ coping genoemd) verwijst naar inspanningen om
de probleemsituatie onmiddellijk te wijzigen en/of het probleem op te lossen. Een
individu kan ook trachten de effecten van de stresserende situatie te minimaliseren of te
reconceptualiseren. Zo kan men bijvoorbeeld proberen om de eisen van de omgeving te
controleren of de eigen mogelijkheden te vergroten (Lazarus en Folkman, 1984). Deze
wijze van reageren is een gewone probleemoplossing: het wijzigen van motivaties en
leervaardigheden ten aanzien van een probleem. Probleemgerichte copingstrategieén
richten zich op iets uit de externe omgeving of op een deel van de interne wereld van
een persoon.
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Emotiegerichte copingstrategieén (ook ‘passieve’ coping genoemd) wijzen eerder op de
emotionele respons ten aanzien van het probleem. Deze strategieén worden gekozen
wanneer een individu gewaar wordt dat hij/zij weinig kan doen om de situatie effectief
te wijzigen. Voorbeelden van emotiegerichte coping zijn cognitieve herwaardering (jezelf
overtuigen dat het probleem toch niet zo belangrijk is), vermijdingsgedrag, verstrooiing
zoeken en aanvaarding. De functie van emotionele of passieve coping draait dus vooral
rond het aanpassen en regelen van emoties, ten gevolge van stress, via onder meer
ontkenning en afstandelijkheid (Lazarus en Folkman, 1984).

Deze twee typen van coping zijn niet exclusief, zij kunnen op hetzelfde moment worden
aangewend. Het succes van de copingstrategie wordt niet bepaald door het feit dat het
een ‘probleemgerichte’ of ‘emotiegerichte’ strategie is, maar wel door de aanwending
van de juiste strategie naargelang de situatie en de vaardigheid van de persoon om de
strategie juist te gebruiken (Lazarus en Folkman, 1984).

Er is ook nog een andere belangrijke dimensie die dwars door de grenzen van deze
indeling heengaat: de cognitieve (wat je denkt) versus de gedragsmatige (wat je
doet) dimensie. Een voorbeeld van probleemgerichte coping op een cognitieve wijze is
‘plannen maken’; een voorbeeld van probleemgerichte coping op gedragsmatige wijze is
‘onmiddellijk actie ondernemen’. Hoewel ‘plannen maken’ (denken over wat je gaat
doen) en ‘actie ondernemen’ (daadwerkelijk doen) duidelijk verwijzen naar verschillende
processen die op verschillende momenten in de tijd worden gebruikt, en het ‘maken van
plannen’ niet altijd wil zeggen dat ze ook daadwerkelijk worden uitgevoerd, worden ze
over het algemeen ondergebracht op één en dezelfde dimensie.

Naast deze traditionele indeling in emotionele en probleemgerichte strategieén
onderscheiden Endler en Parker (1990) taakgerichte, emotiegerichte en
vermijdingsgerichte vormen van coping. Taakgerichte coping houdt een actieve,
probleemgerichte houding in om de stressor het hoofd te bieden. Emotiegerichte
coping daarentegen is een passieve, cognitieve manier van coping die sterk samenhangt
met negatieve affectieve reacties als zelfbeklag (van Esch, s.d.). Bij
vermijdingsgerichte coping, probeert het individu de stressor uit de weg te gaan door
afleiding te zoeken. Ofwel zoekt het individu anderen op ofwel voert men een
substitutietaak uit, bijvoorbeeld door zijn toevlucht te zoeken in alcohol of drugs.

Phelps en Jarvis voegen hierbij nog een vierde factor aan toe, namelijk aanvaarding.
Aanvaarding betekent dat iemand psychologisch afstand neemt van de situatie, door
deze ofwel opnieuw te definiéren ofwel door de situatie te aanvaarden zoals ze is. De
resultaten bevestigen dat copingprocessen complexer zijn dan de traditionele indeling in
probleem- en emotiegerichte coping (Lohman en Jarvis, 1999).

Als een individu geconfronteerd wordt met een probleemsituatie zoals scheiding dan kan
hij daarop reageren met twee mogelijke strategieén die als functie hebben de
discrepantie te verminderen tussen doelstelling en de inschatting over hoe deze
doelstelling te bereiken (Thys, 2004). De twee strategieén die hier worden bedoeld zijn
assimilatie en accommodatie. Bij assimilatieve coping wordt de omgeving
gemanipuleerd zodat de vooropgestelde doelstellingen worden bereikt. Deze coping,
vaak ook (verkeerdelijk) actieve coping genoemd, wordt algemeen aanvaard als de
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beste strategie vermits aangetoond werd dat dergelijke handelswijze minder depressies
of onbekwaamheid tot presteren veroorzaken.

In tegenstelling tot actieve coping kan de assimilatieve coping niet oneindig worden
toegepast. Als iemand merkt dat men zijn doelen niet kan bereiken door middel van
assimilatie, zal men overschakelen op accommodatie, dit is een min of meer
onbewuste strategie waarbij men zijn doelstellingen aanpast aan de omgeving. Het is
ook mogelijk dat het individu van in het begin geen enkele manier ziet om de omgeving
aan zichzelf aan te passen: de assimilatie zal dan ontbreken (Thys, 2004).

Naast deze assimilatie en accommodatie onderscheidt Brandtstadter nog een derde
strategie, namelijk de intermediaire. De intermediaire fase waarbij depressies en
hulpeloosheid kenmerkend zijn, situeert zich tussen de fases van assimilatie en
accommodatie.

Een ander conceptueel onderscheid is opgeworpen in de primary versus secondary
control theorie van Rothbaum, Weisz, en Snyder, die veel gelijkenissen vertoont met de
assimilatieve-accomodatieve theorie. Hier staan twee begrippen centraal, namelijk
‘beheersen’ tegenover ‘betekenen’. Bij primary control willen individuen de wereld
aanpassen aan hun eisen terwijl in secondary control het individu zich aanpast aan de
omgeving om erin te kunnen meedraaien (Edge en Suryani, 2002).

Shaw en Barrett-Power (1997) besluiten dat twee strategieén, namelijk adaptatie en
niet-adaptatie, kunnen worden toegepast in het copingonderzoek. De adaptieve
strategie of aanpassingsstrategie houdt in dat het probleem daadwerkelijk wordt
opgelost door probleemgerichte coping, of door het zoeken naar emotionele en/of
sociale steun. Vermijding, afstandelijkheid, dagdromen, de toevlucht zoeken in een
godsdienst en dergelijke meer zijn voorbeelden van niet-adaptieve strategieén die
eerder de werkelijkheid proberen te ontvluchten (Thongsukmag, 2003).

3.2.3 Knelpunten bij de theoretische modellen

Uit dit overzicht kunnen we enkele knelpunten afleiden:
- We spreken over coping van zodra er een inspanning is geleverd en dus hoeft
coping geen voltooide ‘succesvolle’ handeling te zijn;
- Inspanningen zijn niet per se uitgedrukt in daadwerkelijk gedrag, kennisname
ervan is voldoende;
- De kennisname of cognitieve inschatting van de belastende situatie is een eerste
vereiste voor het in werking stellen van de copingpogingen.

Hier duikt al meteen een eerste probleem op, namelijk dat cognitieve coping en de
inschatting ervan kunnen worden verward. Het inschatten van een bedreigende situatie,
zoals een scheiding, kan coping teweegbrengen. Concreet betekent dit dat men
gedachten of mechanismen ontwikkelt die leiden tot een nieuwe inschatting van de
situatie als zijnde minder of meer bedreigend. In dat geval kan geen praktisch
onderscheid tussen de inschatting en het copinggedrag worden gemaakt. Lazarus
probeert deze overlapping te ontwarren door te stellen dat coping verwijst naar wat een
persoon denkt of doet in een poging de emotionele barriere te beheersen. De
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inschatting is voor hem een evaluatie van wat zou kunnen worden gedacht of worden
gedaan (Schwarzer en Schwarzer, 1996).

Een ander conceptueel probleem doet zich voor als we een onderscheid maken tussen
coping en bronnen van coping (stoer doen, optimisme, sociale steun). Deze middelen
kunnen persoonlijke, sociale of andere antecedenten zijn die inwerken op zowel coping
als op de inschattingen of ‘appraisals’. Hoewel in werkelijkheid copingmiddelen en
daadwerkelijke coping moeilijk zijn te ontwarren, is het belangrijk dit onderscheid in
theorie en onderzoek te maken. Middelen zijn vrij statische antecedenten, terwijl het
copingproces zelf van deze middelen afhangt. Als, bijvoorbeeld iemand een optimistische
verklaring aflegt, kan dat op een persoonlijkheidstrek wijzen, of het kan net het product
zZijn van een copingstrategie. Het meten van coping wordt dus ondermeer gecompliceerd
door de bovengenoemde conceptuele kwesties (Schwarzer en Taubert, 2002).

3.2.4 Enkele resultaten van onderzoek naar coping

Bij het bespreken van de copingresultaten bij scheiding moeten we uiteraard rekening
houden met de gevolgen van een scheiding. Het is immers met deze gevolgen dat
gescheiden vaders zullen moeten copen. Deze gevolgen kunnen we indelen in twee
grote categorieén: enerzijds de sociaaleconomische gevolgen, die veranderingen in
inkomen, arbeidsmarktpositie, uitkeringsafhankelijkheid en woonkwaliteit betekenen,
alsook veranderingen in de sociaaleconomische positie van de kinderen, zoals wordt
afgemeten aan hun opleidings- en beroepskansen. Anderzijds zijn er de sociaalculturele
gevolgen die betrekking hebben op de sociale contacten en maatschappelijke
participatie.

Het verschil in de aanvangsfase van de verwerking van het scheidingsproces bij mannen
en vrouwen houdt verband met de cognitieve erkenning van het einde van het huwelijk,
namelijk het besef wanneer het samenleven niet langer mogelijk is. Deze fase, door
Barsky (1993) de realiteitsfase genoemd, gaat vaak gepaard met bepaalde uitingen: op
cognitief vlak (0.a. concentratieproblemen, verwarring), psychosomatische problemen
(o.a. rusteloosheid, hoofdpijn), affectieve uitingen (o.a. verdriet, woede, schuld) en
gedragsmatige uitingen (0.a. huilen, obsessieve handelingen). De suggestie dat vrouwen
deze realiteitsfase vroeger bereiken dan mannen, betekent niet dat alle mannen (of alle
vrouwen) dezelfde timing hebben om het einde van hun huwelijk te verwerken. Het is
hoogstwaarschijnlijk dat mannen die het initiatief nhemen om te gaan scheiden, vroeger
zullen beginnen met de verwerking van het scheidingsproces. Mogelijk vangt de
verwerking reeds aan voor de scheiding een feit is (Baum, 2003).

Uit onderzoek is gebleken dat gescheiden vaders veel minder rouwen om het verlies van
hun ex-vrouw, dan dat ze treuren om het verlies van hun kinderen, hun woonhuis, hun
familiaal leven en de dagelijkse routine. Jacobs (1983) stelt dat mannen zelfs nooit
rouwen over het verlies van hun ex-vrouw, maar zich enkel focussen op de
veranderingen in de relatie met hun kinderen. Vrouwen daarentegen rouwen eerder om
het verlies van hun huwelijksrelatie (Jacobs in Baum, 2003). De Amerikaanse psychiater
Myers (1989) stelt dat bepaalde mannen zelfs ontkennen dat ze de personen missen die
ze verliezen door een scheiding, of het nu om hun vrouw of kinderen gaat. Zij spreken
eerder over het gemis van zaken die symbool staan voor de familie, zoals bijvoorbeeld
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het thuiskomen voor een gezellig avondmaal met het gezin, of de oprit oprijden en zich
trots voelen over het bezitten van een mooi huis (Myers in Baum, 2003).

De wetenschappelijke literatuur geeft aan dat de meeste mannen op een scheiding
reageren met een verhoogde professionele activiteit. Riessman (1990) rapporteert dat
mannen veel meer geneigd zijn om zich na een scheiding op hun werk te storten dan
vrouwen. In veel gevallen gaat de verwerking van de scheiding samen met een groter
alcohol- en drugsgebruik. 20% van de mannen (tegenover 10% van de vrouwen)
verklaarden dat ze alcohol gebruiken als een belangrijk middel om de stress te
verminderen na de scheiding (Riesmann in Baum, 2003).

Gescheiden mannen zoeken minder emotionele hulp bij hun familie of kennissen dan
gescheiden vrouwen. Zij uiten hun gevoelens eerder door het ondernemen van actie dan
met woorden of manifeste tekenen van verdriet (Baum, 2003).

McKenry en Price (1991) merken op dat mannen sneller geneigd zijn om hun oude
partner te vervangen door andere seksuele partners en om zich in een druk sociaal
leven te storten. Mannen richten ten slotte de stress veroorzaakt door hun verlies eerder
op hun lichaam dan op hun emotioneel leven. Hierdoor worstelen mannen vaker met
psychosomatische problemen na een scheiding (Baum, 2003).

3.3 Sociaaleconomische gevolgen van scheiding

In deze paragraaf behandelen we de gevolgen van de scheiding op de financiéle en
economische situatie van de gescheiden man. We kijken daarbij naar aspecten als
inkomen, budgetbeheersing en werk. We beschrijven niet alleen welke veranderingen
zich op dat vlak mogelijk voordoen maar ook hoe betrokkenen dit beleven en ermee
omgaan.

3.3.1 De economische gevolgen

In de literatuur wordt algemeen aanvaard dat scheiding doorgaans een verarming met
zich meebrengt. Robinson stelt:

‘No two households can live as cheaply as one, whatever their previous lifestyle, so that
there is always a reduction in the family’s standard of living subseqguent to divorce’
(Robinson in Jacobs, 1999).

In onderzoek melden ongeveer drie op tien van de respondenten dat hun beschikbaar
gezinsinkomen per maand hetzelfde bleef na een scheiding. Veel meer mensen getuigen
dat ze er op achteruit gaan (61,8 %), terwijl sommigen beweren dat ze er op vooruit
gaan (10%) (Jacobs, 1999 en Meyer, 1999).

Om aan de financiéle en sociale druk van hobby’s, lidmaatschap van verenigingen,
verjaardagen, feestjes en avondjes uit te ontsnappen, vermindert men sociale contacten
en maatschappelijke participatie. Een inkrimping van de eigen leefwereld met andere
woorden. De hoofduitgaven gaan vooral naar de vaste kosten (huur, gas, elektriciteit),
de voeding, de opvoeding van de kinderen en de handhaving van een aantal duurzame
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consumptieartikelen (televisie, wasmachine) en de telefoon. Toch worden er prioriteiten
gesteld. De woonlasten zoals huur en elektriciteit vormen het dwingende kader voor het
uitgavenpatroon terwijl er op verwarming en voeding sterk bezuinigd wordt. De televisie
en de telefoon worden niet als eerste opgezegd omdat zij contact met de buitenwereld
mogelijk maken. Daarnaast speelt televisie een belangrijke rol als vrijetijdsbesteding.
Het vakantiegeld wordt gebruikt om gaten in de boekhouding te dichten en om meer
structurele uitgaven te doen. Meestal wordt het aangewend om duurzame goederen te
vervangen zoals kleding en om schulden af te lossen.

Naast deze zelfontwikkelde strategieén wordt er ook een beroep gedaan op het familiaal
hulpbetoon. Dit bestaat vooral uit financiéle ondersteuning (incidentele of structurele
bijdragen) of uit ondersteuning in natura: kleding, meubels, groenten, fruit, ... of nog,
uit directe onderlinge hulp bij familieleden die geografisch dicht bij elkaar wonen.

Als laatste methode gaan mensen ook relaties aan met ‘anonieme derden’ zoals de
sociale dienst, postorderbedrijven... . Het gaat om leningen en het kopen op afbetaling,
of simpeler gezegd, om het maken van schulden (Engbersen, e.a., 1986).

Ook Kempson onderscheidt zoals Engbersen budgetteringsstrategieén, het gebruik
maken van financiéle hulp uit het sociale netwerk en het gebruik maken van
consumentenkrediet. Van deze financi€le copingstrategieén maakte ze een lijst,
geordend volgens aanvaardbaarheid. Afdaling op deze lijst gaat gepaard met een proces
van verafhankelijking van schuldeisers, eigenaars, werkgevers en hulpverleners.
Wanneer mensen hun toevlucht zoeken tot strategieén die minder aanvaardbaar zijn,
betekent dit ook een toenemende uitsluiting uit de arbeidsmarkt, uit netwerken van
reciprociteit, en een terugtrekken van hulpverleners (Driessens, 2003).

Beter betaald voltijds werk vinden
Spaargeld opmaken
Uitkering aanvragen
Verkopen van niet essentiéle bezittingen
Deeltijds werk vinden binnen toegelaten verdiensten
Consumentenkrediet gebruiken voor gewone uitgaven
Het betalen van rekeningen uitstellen
Sporadisch zwart werk opnemen
Cash verzekeren
Waardevolle voorwerpen verpanden
Essentiéle bezittingen verkopen
Beroep doen op liefdadigheid
Kleine criminaliteit
Bedelen

Figuur 4: Financiéle copingstrategieén volgens aanvaardbaarheid (Kempson uit Driessens,
2003)

Volgens Bastard en Cardia-Voneche zijn er vier mogelijke strategieén die gescheiden
personen hanteren in het omgaan met de gevolgen van hun scheiding (Jacobs, 1999).
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Een eerste strategie is het ‘opeisen van sociale uitkeringen’. Bradshaw (2006) ziet
het opeisen van sociale uitkeringen als één de belangrijkste middelen om te voorkomen
dat kinderen in armoede terecht komen, al loopt er op dit vlak ook veel mis.

Een tweede strategie is het ‘intensifiéren van de professionele capaciteiten’. Een
op vijf van de respondenten die uit de echt scheidden vonden het nodig om op de
veranderingen in hun leven te reageren door onder andere hun arbeidsstatuut aan te
passen. Men heeft vastgesteld dat tussen de mensen die hun arbeidsvolume na de
huwelijksontbinding opdreven en zij die hun arbeidsvolume terugschroefden, de
verhouding half om half is. Wanneer men zijn arbeidsvolume terugschroefde, ging het
vooral om mensen die van voltijds werk overschakelden naar deeltijds werk (22%). De
gescheiden personen die hun arbeidsvolume opdreven, bestonden vooral uit mensen
zonder betaald werk en zonder uitkering die zich uit financiéle overwegingen
genoodzaakt zagen om voltijds te gaan werken (Jacobs, 1999).

De intensifiéringsstrategie hangt significant samen met de context waarin de scheiding
plaats vindt. Het is namelijk zo dat de onafhankelijke variabele ‘de betrokkenheid van
kinderen bij scheiding’ in deze groep aanleiding geeft tot een sterke verhoging van het
arbeidsvolume (tot tweemaal vaker). Het verschil is nog opmerkelijker binnen de
categorie mensen die hun arbeidsvolume terugschroefden: de mensen met kinderen
waren in deze categorie 7 keer sterker vertegenwoordigd dan de mensen zonder
kinderen. Combineren we al deze vaststellingen dan kunnen we besluiten dat het vooral
vrouwen waren die hun arbeidsvolume na de scheiding veranderden. Ofwel zagen
vrouwen met kinderen zich wegens financiéle overwegingen genoodzaakt om hun
arbeidsvolume op te drijven. Ofwel maakte het feit dat zij plotseling alleen stonden met
een onmogelijke combinatie van de kinderlast met het huishouden dat zij verplicht
waren om minder te gaan werken. Wanneer mensen laaggeschoold zijn en een laag
inkomen hebben, kan het soms voordeliger uitkomen om minder of niet meer te gaan
werken en van de alimentatie, eventueel een sociale uitkering en het kindergeld te leven
(Jacobs, 1999).

De derde strategie is het ‘herstelproces’. De auteurs Bastard en Carida-Voneche
stellen dat men voor drie punten aandacht moet hebben als men een juist beeld wil
krijgen van zowel het verarmingsproces als het herstelproces dat zich na de scheiding
voordoet. In eerste instantie moet men, voor wat de financiéle gevolgen van de
echtscheiding betreft, een onderscheid maken tussen enerzijds de persoon die het
hoederecht over de kinderen heeft en anderzijds de persoon die het bezoekrecht heeft.
In tweede instantie mag men niet enkel naar de objectieve kwantitatieve elementen
kijken, maar moet men ook de subjectieve ervaring van de betrokkene in rekening
brengen. En ten derde mag men niet alleen een ante-post-vergelijking maken, maar
moet men ook op de middellange termijn de financiéle gevolgen in acht nemen (Jacobs,
1999).

Data-analyse toont aan, dat de ooit gescheiden respondenten doorgaans deel
uitmaakten van huishoudens die een lager vermogen hadden dan de huishoudens van
de gehuwden. Zij waren bijna vier keer sterker dan de gehuwden aanwezig in de
categorie met een laag vermogen (minder dan 25.000 EUR). Alles bij elkaar situeren
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bijna driekwart van de ooit gescheiden personen zich qua vermogen van hun
huishouden in de categorieén ‘lager’ en ‘lager-midden’. Deze vaststellingen bleven
significant na controle op het leeftijdseffect. In dit geval konden de onderzoekers
besluiten dat de echtscheiding zelf een invioed had op het economisch vermogen van de
respondenten (Jacobs, 1999).

Een ander belangrijk feit waar rekening mee gehouden dient te worden is wie de
initiatiefnemer is. De verandering in totaal beschikbaar maandelijks inkomen hangt
significant samen met de variabele ‘de persoon die de beslissing tot de breuk nam’.
Mensen die zelf beslisten om het huwelijk te ontbinden, bleken oververtegenwoordigd te
zijn in de categorie gescheiden personen die hun inkomen kort na de scheiding zagen
dalen. De mensen die door hun ex-partner voor een voldongen feit werden gesteld,
waren daarentegen oververtegenwoordigd in de categorie die haar inkomen zag stijgen.
Als de partners samen tot een besluit kwamen om de relatieverbintenis te verbreken,
dan bevonden zij zich iets vaker in de groep gescheiden personen voor wie het totaal
beschikbaar inkomen kort na de scheiding gelijk bleef. Andere onderzoekers stellen dat
mannen minder snel het slachtoffer worden van een dalend economisch vermogen
wanneer hun ex-vrouw initiatiefnemer was bij het scheidingsproces (Dykstra en
Fokkema, 2000).

De laatste strategie bestaat uit de ‘codrdinatie over de verdeling van financiéle
middelen’. De discussie die gevoerd wordt bij het scheidingsproces gaat onvermijdelijk
over de verdeling van de gemeenschappelijke middelen. Zijn de inkomensverschillen
tussen man en vrouw duidelijk verschillend dan bereikt de emotionele geladenheid van
deze discussies een hoogtepunt. Men refereert aan een proces van een ‘bloody battle’
(Price en McKenry, 1988). Zijn echter de economische inkomensverschillen
verwaarloosbaar dan slagen koppels erin om op een rationele manier de verdeling van
de middelen te bespreken en te onderhandelen. Vermits de kosten echter niet langer
gedeeld worden ondervinden beide partners een achteruitgang in hun financiéle
toestand (Manting en Bouman, 2006).

Tot slot mag het duidelijk zijn, en zo besluiten de onderzoekers, dat sociale
zekerheidsprogramma’s dan wel succesvol kunnen zijn om families bij te staan in geval
van economische gevolgen ten gevolge van ‘arbeidsgerelateerde’ gebeurtenissen, zoals
werkloosheid, pensioen en gezondheidszorg. Echter, ze schieten schromelijk te kort om
de financiéle gevolgen van ‘familie gerelateerde’ gebeurtenissen op te vangen, zoals dat
het geval is bij scheiding of gezinsbreuk (Burkhauser, e.a., 1991 en Bradshaw, 2006).

Tot vandaag heeft het beleid in Belgi€ en Vlaanderen nauwelijks specifieke
voorzieningen voor eenoudergezinnen opgezet. Het Centrum voor Bevolkings- en
Gezinsstudie publiceerde in 1998 een document® dat suggereert dat er geen specifiek
beleid voor eenoudergezinnen gevoerd wordt, maar dat dit beleid ingebed zit in het
algemeen beleid voor gezinnen, kinderen en kansarmen. De voorgestelde
beleidsperspectieven beogen vooral, voor alle gezinnen, de evenwichtige combinatie van
beroeps- en gezinsarbeid mogelijk te maken. “Alle mannen en vrouwen dienen

> CBGS Document 1998/4 'De positie van eenoudergezinnen in Viaanderen: probleemstelling en
kanttekening bij het beleid; B. Van Den Bergh, W. Van Dongen.
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volwaardig aan de arbeidsmarkt te kunnen deelnemen en daardoor een voldoende
inkomen te verwerven. Tegelijkertijd moeten ze voldoende tijd kunnen besteden aan de
gezinstaken, aan de opvoeding van de kinderen en aan hun persoonlijke ontwikkeling.”
Deze doelstellingen gelden ook voor de eenoudergezinnen.

3.3.2 De impact van een scheiding op het subjectief welzijn

De analyse van Evans en Kelley toont aan dat gescheiden mensen duidelijk minder
tevreden zijn met hun leven dan niet gescheiden alleenstaanden en veel minder
tevreden dan samenwonenden en vooral gehuwden (Evans en Kelley, 2004). Enkel een
nieuwe relatie kan dit verschil in levenstevredenheid ongedaan maken (Evans en Kelley,
2004).

Weston en Funder (1993) stelden vast dat zowel voor vrouwen als mannen de
tevredenheid over het welzijn al begint te dalen in een periode voorafgaand aan de
eigenlijke scheiding. Deze daling zet zich verder door tot drie maanden na de scheiding,
waarna ophieuw een stijging van de tevredenheidsgraad wordt ingezet. De auteurs
onderscheiden dan ook twee periodes, een moeilijke periode van crisis, tijdens en kort
na de scheiding, en een daaropvolgende periode van herstel.

Opvallend is wel dat de individuele tevredenheidsgraad sterk afhankelijk blijkt van de
mate waarin de partner actief participeerde in de beslissing tot scheiden. Zowel mannen
als vrouwen die actief beslisten om te scheiden, blijken duidelijk minder ongelukkig te
zijn na de scheiding dan ervoor. Een scheiding kan dus ook een opluchting zijn (Weston
en Funder, 1993). Gescheiden mannen die het hoederecht over de kinderen uitoefenen
voelen zich gelukkiger met de situatie van hun kroost dan mannen die niet bij hun
kinderen wonen (Weston en Funder, 1993).

Economische factoren spelen weliswaar - en niet alleen bij vrouwen - een belangrijke rol
in de subjectieve ervaring van welzijn in een periode na de scheiding, maar ze worden
naar de achtergrond verdrongen door sociale en emotionele factoren en door andere
invloeden zoals gezondheid en vrije tijdsbesteding (Weston en Funder, 1993). Het
gevoel van welzijn blijkt bij gescheiden mannen afhankelijk van hun financiéle status,
maar voornamelijk van het feit of ze al dan niet een nieuwe partner hebben en of ze
kleine kinderen hebben. Een partner beinvloedt het welzijn positief en jonge kinderen
hebben er een negatief effect op. Bij deze laatste factor dient opgemerkt dat in het
geciteerde onderzoek de meeste mannen met jonge kinderen geen hoederecht hadden
(Weston en Funder, 1993).

3.3.3 De impact van het scheidingsproces op de mentale en
fysieke toestand van mannen

Hiervoor werd reeds verwezen naar het theoretische model van Amato (2000) waarin hij
aantoont dat diverse gebeurtenissen die gepaard gaan met een scheiding, stress
veroorzaken bij de betrokken volwassenen en kinderen. Deze stressoren beinvioeden
niet enkel het subjectieve welzijnsgevoel maar liggen volgens de auteur ook aan de
basis van psychische en fysieke klachten. Diverse andere auteurs (in Price en McKenry,
1988) hebben eveneens gewezen op de extreme stress als gevolg van scheidingen en
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diverse stressoren die daarmee gepaard gaan. Zij geven aan dat gescheiden personen
voortdurend oververtegenwoordigd zijn tussen mensen met psychische problemen. De
studie van Bracke (1998) bevestigt dit. In dat onderzoek bij een representatieve
steekproef van de Belgische bevolking toont hij aan dat gescheiden vrouwen en mannen
meer klachten over depressie rapporteren dan gehuwden.

In zijn theoretisch model spreekt Amato (2000) ook over twee veelgebruikte modellen
om de gevolgen van een scheiding te plaatsen en te verklaren. Het chronische
spanningsmodel gaat er van uit dat de effecten van een scheiding voortdurend en heel
lang blijven inwerken op de mensen in kwestie, terwijl het crisismodel stelt dat het
stressniveau bij de betrokkenen stijgt voor de scheiding, een piek bereikt op het
moment van de eigenlijke scheiding en dan nog een bepaalde (korte) periode doorloopt
waarna de betrokkenen aangepast geraken aan hun nieuwe leefsituatie.

Mensen die een scheiding ondergaan vertonen verhoogde psychosomatische stress in
het jaar voorafgaand aan de scheiding. De jaren daarvoor is er al een indicatie dat deze
mensen zich ongelukkiger voelen, dus dat hun subjectief welzijn lager ligt dan dat van
anderen. Maar de stress verhoogt pas later. Dit verhoogde stressniveau ten opzichte van
het normale stressniveau van andere niet gescheiden mensen houdt aan tot twee jaar
na de scheiding om dan terug te vallen op het normale niveau. Indien mensen zich heel
ongelukkig voelden voor een scheiding zullen zij zich sneller aanpassen aan hun nieuwe
leefomstandigheden, zelfs als hun materiele middelen er op achteruit gingen (Booth en
Amato, 1991).

Mentale modellen

Mentale modellen worden gebruikt om de psychologische gevolgen van een scheiding te
verklaren. Over het algemeen bestaat een mentaal model uit een geheel van intuitie,
kennis en overtuigingen die mensen over een specifiek onderwerp hebben. Het
veranderen van en de verschillen in mentale modellen betekenen dat ‘de concepten van
een persoon, evenals veel andere aspecten van het menselijk denken en gedrag
beinvioed worden door sociaalculturele factoren en ontwikkelingsfactoren’ (Roediger,
e.a., 2004).

Dykstra en Fokkema (2001) vergeleken twee benaderingen tot emotionele en sociale
eenzaamheid onder gescheiden en gehuwde mannen en vrouwen: de deficitbenadering
en cognitieve benadering. De deficitbenadering veronderstelt het ontbreken van
bepaalde relaties in het sociale netwerk. Sociale behoeften aan intimiteit, gezelschap of
verbondenheid worden niet of onvoldoende vervuld, wat zich vertaalt in gevoelens van
eenzaamheid. De cognitieve benadering, op haar beurt, stelt psychologische
processen centraal. Die intermediéren de participatie in het sociale netwerk en de
subjectieve ervaring van eenzaamheid. '‘De aandacht richt zich op voorkeuren,
verwachtingen of wensen aan sociaal contact en op de mate waarin gerealiseerde
relaties hieraan voldoen. Terwijl eenzaamheid bij de deficitbenadering voorkomt uit het
ontbreken van persoonlijke relaties, komt deze bij de cognitieve benadering voort uit
ontevredenheid met bestaande relaties’ (Dykstra en Fokkema, 2001).
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In de deficitbenadering wordt het onderscheid tussen sociale en emotionele
eenzaamheid gehanteerd. Gescheiden personen zullen gemiddeld kleinere netwerken
hebben dan nooit gescheiden personen, waardoor de eerstgenoemden meer sociaal
eenzaam zijn dan mensen in een eerste huwelijk. Emotionele eenzaamheid zal vooral
kenmerkend zijn voor de partnerloze gescheiden personen (de afwezigheidshypothese).

De cognitieve benadering beperkt zich niet tot uitspraken over de afwezigheid van
persoonlijke relaties, maar verwijst in het bijzonder naar een verschil tussen
gerealiseerde en gewenste relaties. We moeten dus niet alleen kijken naar het
gerealiseerde netwerk van persoonlijke relaties, maar ook naar de voorkeuren
aangaande persoonlijke relaties om inzicht te verkrijgen in verschillen in eenzaamheid
(de discrepantiehypothese). Deze benadering veronderstelt een hoge mate van sociale
eenzaamheid bij sterk partnergerichte mensen, omdat zij (zowel gescheiden personen
als gehuwden) minder zullen hebben geinvesteerd in relaties buiten die met een partner
(de investeringshypothese).

Volgens de studie van Dykstra en Fokkema (2001) blijken vrouwen over het geheel
genomen minder sociaal eenzaam te zijn in vergelijking met mannen, terwijl het
omgekeerde geldt voor emotionele eenzaamheid. De sociale eenzaamheid verhoogt
naarmate gescheiden personen langer als alleenstaanden door het leven gaan terwijl
hun emotionele eenzaamheid afneemt.

De emotionele eenzaamheid heeft te maken met de afwezigheid van een partner of met
het ontbreken van een exclusieve gehechtheidsrelatie. Sociale eenzaamheid moet eerder
worden toegeschreven aan tekorten in het bredere netwerk van steunverleners. De
resultaten van het onderzoek bevestigen de afwezigheidshypothese.

Risico op ziekte

Het is duidelijk dat het stressniveau tijdens het scheidingsproces gevoelig verhoogt en
dat een scheiding ook psychologische gevolgen met zich mee brengt. Steeds meer
onderzoekers gaan dan ook verder op zoek naar de gevolgen van die stress op de
gezondheid van gescheiden personen. In dergelijke onderzoeken wordt onder meer
nagegaan of de eerder vermelde stressoren bij scheiding leiden tot een zwakker
immuunsysteem wat dan mogelijk de oorzaak zou zijn van het hogere risico op ziekte bij
gescheiden personen (Kitson en Morgan, 1990).

Guidubaldi en Cleminshaw (1985) gingen na of er een verschil in gezondheidsniveau
waar te nemen valt tussen leden van gescheiden en van intacte families. Dit bleek zo te
zijn. Zowel de gescheiden volwassenen als hun kinderen bleken minder gezond dan deze
in intacte families. De auteurs stelden een duidelijke relatie vast tussen de status van de
gezinsleden (gescheiden) en hun gezondheidsstatus. Ook Price en Mckenry (1988)
geven duidelijk aan dat gescheiden personen in vergelijking met gehuwden vaker
gehospitaliseerd dienen te worden, vaker beroep doen op een geneesheer en vaker ziek
zijn.
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3.3.4 De arbeidssituatie van gescheiden mannen

Het spreekt voor zich dat deze gezondheidsproblemen op hun beurt een impact kunnen
hebben op de werksituatie van werkende gescheiden mannen. Zoals hiervoor werd
aangetoond gaat een echtscheiding steeds gepaard met een bepaalde mate van pijn en
stress die kan leiden tot een verhoogd risico op ziekte. Deze vaststelling dient dan ook
als basis voor een volgende hypothese die stelt dat als stress en het risico op ziekte bij
mannen toenemen na hun feitelijke scheiding dit een invioed zal hebben op hun
beschikbaarheid voor de arbeidsmarkt. Een scheiding zal met andere woorden op korte
termijn gevolgen hebben op het werkverlet van mannelijke werknemers en op lange
termijn mogelijk leiden tot een verandering van de werksituatie, met name tot
werkloosheid of verandering van beroep. De werksituatie van gescheiden mannen kan
echter ook door andere factoren dan stress worden beinvioed. Zo lijkt het een legitieme
veronderstelling dat mannen hun werksituatie zullen moeten aanpassen aan hun
gewijzigde leefsituatie omdat zij ook de taken (op de arbeidsmarkt of in het huishouden)
van hun ex-partner moeten vervullen.

De impact van de scheiding, als stressvolle gebeurtenis, op de tewerkstelling
van mannen

Uit een studie van Bouman (2004) komt naar voren dat hertrouwen en werken na de
scheiding twee manieren zijn om te copen met de gedaalde koopkracht als gevolg van
een scheiding. Zo blijkt dat vrouwen die een nieuwe partner hebben, sneller weer op
hun oude koopkrachtniveau zitten en dat bij mannen die een nieuwe partner hebben de
koopkracht iets hoger ligt dan bij mannen die geen nieuwe partner hebben. Ook werken
na de scheiding beinvioedt de koopkracht positief, zowel voor mannen als vrouwen.
Toch verandert ten tijde van de scheiding meestal niets in de arbeidspositie van mannen
en vrouwen. Twee derde van de mannen en bijna de helft van de vrouwen heeft zowel
voor als na de scheiding een baan. Slechts een klein deel van de gescheiden mannen en
vrouwen (5 procent) begint met werken na een scheiding. Het effect van een nieuwe
partner blijkt groter dan het effect van betaald werk. De reden hiervoor is dat meer
mannen en vrouwen na de scheiding een nieuwe partner vinden dan dat ze meer of
anders gaan werken.

In de meeste Westerse landen ontvangen werknemers die wegens ziekte geen arbeid
kunnen verrichten, een of andere vorm van compenserende uitkering. Dit impliceert dat
de analyse van de sociale zekerheidsuitkeringen, onderzoekers de mogelijkheid geeft om
op kwantitatieve wijze na te gaan of een scheiding ook impact heeft op de
beschikbaarheid van de man op de arbeidsmarkt.

Kalmijn (2005) stelde op basis van de analyse van sociale zekerheidsuitkeringen voor
werkloosheid en werkongeschiktheid vooral een korte termijneffect vast. Na hun
scheiding vertonen mannen namelijk een groter risico op werkloosheid, ziekte of
werkongeschiktheid. Op lange termijn speelt dit effect minder. Deze resultaten stemmen
overeen met eerder onderzoek vermeldt in Price en Mckenry (1988). Bovendien stelt hij
een verband vast tussen de scheiding en het risico op het ontvangen van een
invaliditeitsuitkering (Kalmijn, 2005).
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Blekesaune en Barrett (2005) toonden in hun studie aan, dat gescheiden mannen zich
kort voor, maar vooral op het moment van de scheiding tot een jaar nadien, in een
kwetsbare positie op de arbeidsmarkt bevinden. Zij genoten in die periode namelijk,
meer dan gehuwde mannen, van ziekte of ziekte gerelateerde uitkeringen. Deze stijging
van de afwezigheid op de werkvloer, die een piek kent rond de periode van de feitelijke
scheiding, bevestigt het van het causale perspectief afkomstige argument dat een
scheiding een stressvolle gebeurtenis is die de gezondheid beinvioedt. De analyse toont
echter ook aan dat de gezondheidseffecten eerder van relatief korte duur zijn en dat na
verloop van tijd (meestal ten laatste na één jaar) het ziekteverzuim van mannen terug
op het niveau van voor de scheiding terechtkomt (Blekesaune en Barrett 2005).

De gewijzigde leefsituatie versus de arbeidssituatie

Gescheiden mannen zien zich na een scheiding vaak geconfronteerd met nieuwe taken.
Omdat het traditionele rolmodel in de meeste huishoudens nog vaak doorweegt, moeten
werkende mannen meer dan voordien instaan voor de kinderen, het onderhoud van de
woning, ... Mogelijk heeft deze gewijzigde leefsituatie gevolgen op het arbeidsstatuut
van gescheiden mannen omdat zij minder gaan werken en zo aan die nieuwe taken een
invulling geven.

Deze veronderstelling is gebaseerd op de theorie van Becker. Deze theorie van het
huwelijk zegt dat de waarde van een huwelijk afhankelijk is van de graad van
‘specialisatie’ van elke huwelijkspartner. Met specialisatie wordt verwezen naar de
huishoudelijke activiteiten enerzijds en naar marktgeoriénteerde activiteiten anderzijds.
In culturen waar nog voornamelijk sprake is van traditionele rolpatronen, zal de vrouw
voornamelijk huishoudelijke taken op zich nemen en de man eerder uithuizige of
marktgeoriénteerde (arbeids) taken. Deze theorie impliceert dat in geval van scheiding
een onevenwicht ontstaat tussen huishoudelijke en marktgeoriénteerde activiteiten en
dat er dus een verschuiving zal plaatsvinden (Becker, 1991).

Mueller (2005) ging na of er een wijziging waar te nemen valt in het werkpatroon van
gescheiden personen, met hame onder meer in het aantal dagen dat er per week wordt
gewerkt of in uren dat per dag gewerkt wordt. In zijn longitudinaal onderzoek over een
periode van drie jaar stelt hij vast dat een scheiding een negatief effect heeft op het
arbeidsaanbod van mannen. Voor mannen wiens partner voor de scheiding niet voltijds
werkte, stelt de onderzoeker vast dat er zich een vermindering laat optekenen van meer
dan 10% van het aantal weken en uren dat per jaar gewerkt wordt. Ook ziet hij dat er
een verschuiving waar te nemen is van het aantal uren dat per dag/week wordt
gewerkt.

3.4 De vaderrol in een scheiding

In dit hoofdstuk onderzoeken we of er fundamentele verschillen zijn in de rol die vaders
opnemen ten aanzien van hun kinderen, voor en na de scheiding. Eerst bekijken we het
vaderschap in de evoluerende gezinssituaties, nadien de specifieke situatie van
gescheiden vaders aan de hand van theoretische modellen.
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Sinds enkele decennia is er meer aandacht voor de betekenis van de vaderrol met
betrekking tot de opvoeding en ontwikkeling van de kinderen. Er is sprake van de
‘herontdekking van het vaderschap’ (Lamb, 1999). Vroeger dacht men dat enkel de
moeder betrokken was bij de opvoeding van de kroost en dat de vader slechts een niet-
significante randfiguur was die aan de zijkant stond, althans wat zijn rol betreft binnen
het gezin ten aanzien van de kinderen (Brannen en Nilsen, 2006 en van Crombrugge en
Verstraeten, 2002). Deze perceptie is echter al lang voorbijgestreefd, men gaat er thans
a priori van uit dat de rol en invloed van beide ouders evenwaardig is (Jump en Haas,
1988). Zowel mannen als vrouwen erkennen het belang van het ouderschap van de
vader (Fox, 1985). Een goede vader, met betrekking tot de ontwikkeling van de
kinderen, is hij die beantwoordt aan de verwachtingen en normen van zijn socioculturele
en familiale context (Featherstone, 2003).

De kern van onze samenleving berust niet langer op een uitgebreid familieverband zoals
in traditionele samenlevingen, maar evolueerde naar het kerngezin. De veranderingen in
de structuur van familiebanden en relaties leidden bovendien tot individualisatie.
Individuen zijn dikwijls simultaan op verschillende plaatsen of in verschillende
huishoudens ‘thuis’ (Chaney, 2002). Hieruit volgt dat het gezin van de eenentwintigste
eeuw minder stabiel is geworden. Door de gezinsdestabilisering wordt de bescherming
binnen de gezins- en familieverbanden sterk afgezwakt. Men kan daarbij stellen dat de
‘zorgdraagkracht’ van het nieuwe gezin verkleint. Cantillon stelt dat er een blijvende
onverenigbaarheid bestaat tussen het verwerven van dubbele inkomens en de zorg voor
kinderen. Het is niet meer zo evident dat kleine kinderen voortdurend onder het oog van
de eigen moeder worden grootgebracht. De onbetaalde zorgarbeid, die vroeger
natuurlijkerwijze door de vrouw werd verricht, kreeg hierdoor een prijs (Cantillon, 1999).
Al blijkt uit onderzoek dat de zorgtaak van de vader toeneemt (Dekovic en Rispens,
1998 en Fox, 1985), toch blijven de verschillen tussen vader en moeder met betrekking
tot het opnemen van de zorgtaak frappant (Mortelmans, e.a., 2003 en Duindam en
Spruijt, 1998).

In een onderzoek naar kersverse vaders werd een typologie geschetst over het beeld
dat mannen van zichzelf hebben in hun rol als vader (Mortelmans, e.a., 2003). De
gezinsverantwoordelijke ziet zichzelf als drager van alle verantwoordelijkheid voor zijn
gezin, de steunpilaar ziet zijn rol eerder in het ondersteunen van de partner en het kind.
Verder zijn er ook mannen die zichzelf zien als de opvoeder, namelijk als degene die
waarden meegeeft en onder zijn invlioed zijn kind ziet opgroeien en evolueren. Hij kan
hierbij streng zijn, vrijlatend of de lerende vader zijn of zelf opgevoed wordt door het
kind (omgedraaide rol). Meer traditioneel is de man die zichzelf ziet als kostwinner,
degene die financieel verantwoordelijk is voor het gezin. Volgens Becker (1991) is dit het
gevolg van de specialisatie in het gezin. Als laatste vond men ook de ideale vader, hij is
enerzijds de beschermer van zijn gezin, dat niets te kort mag komen, maar anderzijds is
hij ook de echte knuffelbeer voor iedereen.

Het succesvol vervullen van de vaderrol is uiteraard de betrachting van alle vaders, ook
na een scheiding. Door de overheersende gevoelens van schuld proberen zij juist zo
goed mogelijk aan hun vaderrol te voldoen in de eerstvolgende maanden na de
scheiding (Fox, 1985). Zelfs vaders die een belangrijke vaderrol voor de scheiding
vervulden blijken na de scheiding moeite te hebben met praktische zaken zoals koken,
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de was doen, kuisen, enz. (Fox, 1985). Het gevolg is dat gevoelens van incompetentie
de bovenhand kunnen krijgen. Hanson (1985) heeft een totaal andere visie, namelijk dat
veel vaders weinig moeite ondervinden met het opnemen van de huishoudelijke taken
niettegenstaande ze er minder ervaring mee hadden tijdens het huwelijk of de relatie.
Haar conclusie luidt dat de vaders na een scheiding het toch maar doen en dat ze het
goed doen.

Fox (1985) stelt de vraag of de vader zijn vaderrol iberhaupt nog kan vervullen in het
geval hij geen hoederecht bezit en ziet in ‘noncustodial fatherhood’ een contradictio in
terminis. Ook Lamb (1999) meent dat wanneer het hoederecht in handen van de
moeder is, de vaders zich uiteindelijk, gewild of ongewild, meer zullen distantiéren van
de vaderrol omdat ze hun kinderen minder zien, of — in sommige gevallen — nooit meer
zien. Matthijs (1990) stelt bovendien dat het veelal de ouder is die over het hoederecht
beschikt, die het contact tussen de kinderen en de ‘bezoekouder’ verhindert of
belemmert. Onderzoek in Amerika (Dudley, 1992) toonde aan dat vaders minder tijd
met hun kinderen doorbrengen indien hun echtscheiding voor de rechtbank wordt
beslecht. Ook wie gemeenschappelijk hoederecht verkreeg door een beslissing van de
rechtbank haakt in de helft van de gevallen af, voornamelijk om conflicten met de ex-
partner te vermijden. Ook uit Belgisch onderzoek (Franssen, 2000) blijkt dat bijna 40%
van de vaders na een echtscheiding op grond van feiten geen contact meer met zijn
kinderen heeft. De echtscheidingsprocedure speelt dus een rol in het contact van
echtgescheiden vaders met hun kinderen.

In een onderzoek van Kruk (1992) stellen vaders dat de voornaamste oorzaak van het
contactverlies te wijten is aan het feit dat de relatie tussen vader en kind bemoeilijkt
wordt door de moeder, omdat zij het contact tussen vader en kind wenst te verbreken.
Verscheidene vaders benadrukken hiermee het belang van de noodzakelijke steun van
de moeder om het contact van het kind met de vader te onderhouden. Andere vaders
geven als reden van contactverlies praktische beslommeringen op. Hierbij denken ze dan
aan de grote afstand tussen hun verblijfplaats en die van het kind, financiéle redenen,
onregelmatige werkuren, of een gebrek aan accommodatie om hun kinderen te
ontvangen. Enkelen haalden ook als oorzaak de desinteresse van het kind zelf aan. Nog
anderen haalden de partijdigheid van het rechtssysteem aan, dat moeders zou
voortrekken bij het toekennen van het hoederecht.

Het contact van de vader met het kind kent vaak niet de frequentie en kwaliteit die de
vader wenst. Het valt hierbij wel op dat vaders hun eigen invlioed op het contactverlies
onderschatten. Slechts een minderheid van vaders gaf aan dat zij zelf om persoonlijke
redenen of schuld aan de basis liggen van het contactverlies. Zij kunnen zich niet
aanpassen aan het feit dat ze slechts een bezoekende vader geworden zijn, die niet elke
dag zijn kind verzorgt. Ze voelen zich ontgoocheld om het verlies van het ‘echte
vaderschap’ dat ze voor de scheiding over hun kind hadden.

Smith (in Dunn, 2004) stelt vast dat slechts een minderheid van kinderen niet
weigerachtig staat tegenover het verlies van contact met hun vader. Eén van de
redenen is de onbetrouwbaarheid van de vader over gemaakte afspraken van bezoeken
(Duindam en Spruijt, 1998). Een andere reden die de kinderen aangeven is dat ze het
tijdens hun bezoeken moeilijk hadden om hun vader te zien lijden onder de scheiding.
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De kinderen willen bovendien ook niet tussen hun ouders staan in hun onderlinge
conflicten. Sommige kinderen kunnen het dan weer niet vinden met de nieuwe partner
van hun vader en eventueel haar kinderen. Maar Funder (in Dunn, 2004) concludeerde
nochtans dat de meeste kinderen na een scheiding het contact met hun vader niet willen
verminderen. Ze blijven hun niet-verzorgende vader zien als een essentieel onderdeel
van hun familie. Ze halen ook de contactvermindering met hun niet-verzorgende vader
aan als het ergste, meest negatieve gevolg van de breuk van hun ouders (Dunn, 2004).

3.4.1 Theoretische modellen

In deze paragraaf komen enkele theoretische modellen aan bod, die vanuit verschillende
invalshoeken de vaderrol benaderen. De cultureel-ideologische en de -cultureel-
ecologische benaderingen geven in eerste instantie een visie op de vaderrol binnen het
gezin. Aan de hand van de psychologische en de systeembenaderingen wordt de
vaderrol na een scheiding toegelicht.

De cultureel-ideologische benadering

Tot ongeveer 1970 overheerste het ‘kostwinnersmodel’. Ook de wetgeving was hier
in grote mate op gebaseerd. Hier wordt de rol van de vader met betrekking tot de
opvoeding als het ware geminimaliseerd en gereduceerd tot geldschieter. Dat deze
gedachtegang een negatieve connotatie impliceert ten aanzien van de vaderrol mag dan
ook niet verwonderen. Nochtans wordt in het kostwinnersmodel verwacht dat vaders
een goed rolmodel zijn voor hun kinderen, naast de verantwoordelijkheid die zij dragen
voor hun economisch welzijn (Mortelmans, e.a., 2002). Het is evenwel niet altijd zo
geweest. Tot het midden van de 19° eeuw was de vader de absolute wettelijke
eindverantwoordelijke over het gezag van en het onderhoud voor de kinderen (Fox,
1985).

Het kostwinnersmodel kwam onder druk te staan vanaf 1970, men sprak daarbij over
‘de transitie van het vaderschap’ (Brannen en Nilsen, 2006). Door de veranderende
consumptiepatronen en de veralgemening van het tweeverdienerschap werden dubbele
inkomens, de welvaartsnorm (Bengtson, e.a., 2002). Dit ontlast de vader van de druk
om als enige in te staan voor het gezinsinkomen. In het egalitair gezinsmodel
hebben zowel mannen als vrouwen een taak in de publieke en private levenssfeer
(Mortelmans, e.a., 2003) en delen zij in de verantwoordelijkheid voor de opvoeding en
de ontwikkeling van de kinderen (Jump en Haas, 1988). De recente wetswijziging (18
juli 2006) in Belgi€é waar men bij een scheiding het co-ouderschap als norm stelt,
groeide vanuit de visie van het egalitair gezinsmodel.

De cultureel-ecologische benadering

De cultureel-ecologische benadering legt een sterke klemtoon op de ruimere familiale en
sociale context van de vaders (Anderson, e.a., 2005). Ze is ontstaan als verzet tegen de
visie op de vader als kostwinner en introduceerde het begrip ‘nieuwe vader’. De nieuwe
vader wil niet afstandelijk zijn, wil niet de gevoelloze gezagsfiguur zijn of de man die
zich alleen voor zijn carriére wil uitsloven, maar wel de aanwezige vader die betrokken is
in de dagelijkse zorg (van Crombrugge en Verstraeten, 2002). De cultureel-ecologische
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benadering richt zich dus meer op de steun die de vader geeft én ontvangt, zowel
psychologisch als praktisch en op de gevolgen hiervan voor de ouder- en kindrelatie.

De psychologische benadering

De psychologische benadering legt de klemtoon op de impact van de vader op de
psychologische ontwikkeling van kinderen. Deze werd gedurende lange tijd genegeerd
of onderschat (Lamb, 1999). Van oudsher ging men er a priori vanuit dat de band en de
gehechtheid tussen moeder en kind sterker is dan die tussen vader en kind. Vanuit deze
gehechtheidstheorie heeft men veelal de voogdij over de ‘jonge’ kinderen toegekend aan
de moeder. Nochtans blijkt dat er geen verband is tussen het geslacht van de ouders en
de hechting met het kind (Verschueren, 2002).

Hetherington (in Fox, 1985) zag nochtans dat vaders van jonge kinderen na hun
scheiding, minder volwassen eisen stellen, minder communiceren, minder affectief en
minder consistent zijn in hun disciplinaire aanpak en controle over de kinderen.
Bovendien zouden gescheiden vaders, die het dikwijls zelf nog heel moeilijk hebben op
psychologisch vlak omwille van de recente scheiding, minder tegemoet komen aan de
emotionele noden van hun kinderen dan gehuwde of samenwonende vaders.

Kinderen die na de scheiding bij hun vader achterblijven zijn opvallend positief over de
affectieve, koesterende en liefdevolle zorgen waarmee hun vader hen omringt. Uit
onderzoek van Hanson (1985) blijkt dat kinderen de zorgzame en koesterende
eigenschappen van hun vader in een éénoudergezin meer waarderen dan dat ze deze
eigenschap waarderen bij vader 6f moeder wanneer die nog samen woonden. Vaders
blijken dus wel in staat te zijn, in tegenstelling tot de visie van Hetherington, om
tegemoet te komen aan de emotionele noden van hun kinderen in functie van hun
leeftijd en geslacht.

Vaders ervaren ook vaak weinig steun en begrip bij mensen uit hun omgeving voor hun
ontgoocheling bij het contactverlies. Eerst en vooral omdat ze hun partner verliezen die
ook als vertrouwenspersoon fungeerde en omdat ze door de echtelijke breuk een (groot)
deel van hun sociaal netwerk verliezen. Dit alles maakt dat vaders moeite hebben om na
de scheiding een nieuw, waardevol patroon te construeren met hun kinderen waarin ze
zich als niet-verzorgende persoon kunnen vinden. Hoe dan ook, vaders zijn ervan
overtuigd dat het echte vaderschap impliceert dat ze dagdagelijks betrokken zijn in het
leven van hun kind. Alleen dan menen ze volwaardig te kunnen bijdragen aan de groei,
de ontwikkeling en de levensstijl van hun kind. Een occasioneel bezoek kan de
dagdagelijkse betrokkenheid nooit vervangen. Deze ontmoetingen vinden vaders te
vluchtig en zelfs kunstmatig.

Systeembenadering

De systeembenadering benadert de scheiding als een formele ontbinding van de
huwelijksband tussen de partners, zonder het ontbinden van het gezin. Er is een
reorganisatie van het gezin van een nucleair naar een binucleair gezin bestaande uit
verschillende subsystemen. De relatie kind en ouder met hoederecht of bezoekrecht en
de relatie tussen de ex-partners, vormen de kern van deze benadering. De verschuiving
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van nucleair naar binucleair gezin heeft als gevolg dat er een herdefiniéring van posities,
rollen en relaties tussen de verschillende actoren van het gezin noodzakelijk is.

Carol Smart (in Jacobs, 2000) vertrekt van de theorie van Backett om de inhoudelijke
veranderingen van het ouderschap te beschrijven. Backett stelt dat de moeder de
meeste verantwoordelijkheid opneemt voor de kinderen en dat de vader de moeder
ondersteunt in deze rol. Door de scheiding moet de vader volgens Smart meer zorgtaken
op zich nemen en tevens een nieuwe relatie uitwerken met zijn kinderen en ex-partner.
De moeder moet vertrouwen leren hebben in de zorgcapaciteiten van de vader en
tevens haar eigen identiteit heropbouwen. Ex-partners kunnen op twee manieren met
deze inhoudelijke veranderingen omgaan. In een eerste houding gebeuren er geen
aanpassingen en blijft de vader voornamelijk ‘quality time’ doorbrengen met zijn
kinderen. Hij kan of wil de zorgtaken niet opnemen en de grootste verantwoordelijkheid
blijft in handen van de moeder. Bovendien bemiddelt zij voor de vader zodat in de ogen
van het kind de vader een zorgzame vader blijft. Tussen de ex-partners kunnen
spanningen en conflicten ontstaan omdat de vrouw niet langer alle verantwoordelijkheid
wil dragen en zij niet kan aanzien hoe zij als gezin financieel krap bij kas zitten, terwijl
de vader geld uitgeeft aan de ‘quality time’ met de kinderen. Zo zal de vrouw haar
bemiddelende rol tussen vader en kind uiteindelijk opgeven. De vaders vrezen van hun
kant dat hun ex-vrouw een grotere machtspositie verwerft t.a.v. de kinderen dan zij zelf.
Bij de tweede houding past men zich aan, aan de inhoudelijke veranderingen van het
ouderschap waarbij de vader erkent dat zijn ex-vrouw een belangrijkere positie inneemt
in het leven van de kinderen. De vader zal proberen de moeder aan te vullen en zo
trachten het vertrouwen te winnen waarbij hij meer en meer taken kan innemen in het
leven van de kinderen. De moeder zit in een dubbele positie, ze is blij dat ze de
verantwoordelijkheid van de kinderen meer kan delen maar heeft het ook moeilijk,
afstand te doen van haar oude rol en een nieuwe rol op te bouwen.

Ook na een scheiding is de steun van de moeder een zeer belangrijke sleutel in de
betrokkenheid tussen vader en kind en in de deelname van de vader aan co-
ouderinteracties. Moeders promoten als het ware de betrokkenheid tussen vader en
kinderen. Deluccie (in Fagan en Barnett, 2003) stelt dat de moeder een ‘gatekeeping’-
functie heeft ten aanzien van de frequentie van bezoek en de betrokkenheid van de
vader. Niet enkel het niet-inwonen van de vader maar ook de beperkingen om contact
te hebben met de kinderen, opgelegd door de moeder, hebben een negatieve invioed op
de relatie tussen de ouders en op de vader-kindrelatie. De betrokkenheid en de rol van
de vader worden dus rechtstreeks beinvioed door de houding van de moeder. Bij de
financiéle bijdrage van de vader percipieert de moeder de kwaliteiten van de vader als
positiever. Deze positieve attitudes over de vaderrol hebben een gunstige invloed op de
betrokkenheid van de vader en leiden ertoe dat de moeder minder gatekeeping toepast.

Uit een studie van Hess en Camara (in Fox, 1985) blijkt dat sommigen mannen zich na
een echtelijke of relationele breuk gedragen als ‘kerstmannen’ of ‘Disneylandvaders’. Ze
zorgden voor entertainment, speciale evenementen, cadeautjes en activiteiten. De
vader- kindrelatie wordt dan hartelijk maar afstandelijk. Aan de andere kant waren er
vaders wiens woonst het tweede thuis werd van de kinderen. In tegenstelling tot de
eerste situatie zijn de kinderen hier meer geintegreerd in de huishoudelijke routines en
worden ze eerder opgenomen als familielid en dus niet zozeer als gast. Opmerkelijk is
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dat de onderzoekers een positief verband vonden tussen de duur van de bezoeken en
de kwaliteit van de vader- kindrelatie en dus niet, zoals elders gesteld, tussen de
frequentie van de bezoeken en de kwaliteit van de relatie (Matthijs, 1990).

Nog twee andere benaderingen kunnen ons een inzicht geven over de invulling van de
vaderrol. Vanuit het economische paradigma blijkt volgens Juby e.a. (2005) dat de wijze
waarop koppels rollen verdelen tijdens de periode dat ze samenleven, verschillend is van
de rolverdeling na de scheiding. Onderzoek naar het effect van niet-inwonende vaders
op de betrokkenheid met hun kinderen toont alvast één verband duidelijk aan: hoe meer
contact de vaders hebben met hun kinderen, hoe groter hun financiéle bijdrage is in de
kosten van hun onderhoud (Juby, e.a., 2005). Contact en onderhoudsgeld voor kinderen
lijken hand in hand te gaan.

De commonsense-hypothese of continuiteitshypothese stelt dat de patronen in vader-
kindrelaties voor en na de scheiding quasi gelijklopend zijn. De betrokkenheid en de
zorg van de vader met zijn kinderen voor de scheiding is sterk gelinkt aan het contact na
de scheiding. Vaders die een sterke binding hebben met hun kinderen voor de scheiding
stellen alles in het werk om dit contact na de scheiding te onderhouden. De mate waarin
een vader investeert in zijn kind, kan men vaststellen aan de hand van de betrokkenheid
bij de opvoeding, sterkte van emotionele binding, de mogelijkheid om de noden van de
kinderen te verstaan en de invloed van de ouder op de ontwikkeling van de kinderen.

3.4.2 Hoederecht

Sinds 18 juli 2006 kent men in Belgié van een co—ouderschapsregeling. Voordien had
één van de ouders het hoederecht, de andere ouder het bezoekrecht. Heel vaak kreeg
de vader het recht zijn kind(eren) wekelijks of tweewekelijks te bezoeken. Daar waar
vroeger één van de ouders de kinderen verkreeg ten koste van de andere ouder, is er
vandaag een onderscheid tussen het exclusieve gezag over het kind en het recht op
contact door de erkenning van het co-ouderschap. Het belang van het kind staat hierbij
steeds centraal. Men gaat na wie er voor de scheiding de grootste zorg op zich nam,
met wie ze emotioneel het meest verbonden zijn en wie het recht op de uitoefening van
het ouderlijk gezag opeist. Er wordt dan ook per geding een regeling getroffen.

Een van de meest prangende vragen die zich kort na een scheiding opdringen is dus wie
het hoederecht over de kinderen zal krijgen. Een nieuwe partner in het leven van de
moeder of van de vader, kan een sterke invloed hebben op beslissingen rond het
hoederecht, zowel qua voorkeur als qua onderhandelingsgewicht. Alhoewel schuldgevoel
een partner misschien toegeeflijker maakt om tegemoet te komen aan de wensen van
de andere ouder rond hoederecht, maakt de aanwezigheid van een nieuwe relatie het
makkelijker om minder contact met de kinderen te hebben (Juby, e.a., 2005).

Een opvallende conclusie van verschillende vergelijkende studies (Hanson, 1985) wijst
uit dat vaders die het hoederecht hebben, een meer negatieve houding aannemen ten
aanzien van de achtergebleven moeder, dan dat moeders aannemen ten aanzien van de
vader indien zij het hoederecht hebben. Anderzijds is het zo dat kinderen dan weer hun
moeder frequenter bezoeken als ze bij hun vader wonen dan dat ze hun vader bezoeken
als ze bij hun moeder wonen. Studies op grotere schaal ontdekten dat gedeeld
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hoederecht meer waarschijnlijk is, wanneer beide ouders betaald werk hebben, t.o.v.
enkel de vader (Juby, e.a., 2005). Gedeeld hoederecht lijkt meer aantrekkelijk voor
werkende moeders. Het bevrijdt moeders die anders verantwoordelijk zouden zijn voor
een éénoudergezin en moedigt een volledigere sociale en werkintegratie aan omdat ze
meer tijd krijgen voor werk en vrije tijd (Juby, e.a., 2005).

Furstenberg (in Seltzer, 1991) stelt dat ouders parallelle rollen zullen ontwikkelen in
plaats van samen te werken aan de opvoeding van de kinderen. Vaders die met hun ex-
vrouw overleggen over de kinderen, hebben niet altijd invloed op de kindgerelateerde
beslissingen. Slechts 17% van de vaders had een grote invloed op belangrijke domeinen
zoals onderwijs, gezondheid, religie. Uiteraard hebben vaders die contact onderhouden
met hun kinderen wel een grotere invloed op belangrijke levensdomeinen dan de vaders
die weinig tot geen contact onderhouden met hun kinderen. Daarnaast is het al dan niet
betalen van alimentatie een factor die de invioed van de vader kan uitbreiden of
beperken. Vaders die alimentatie betalen zullen vaker zaken bespreken met hun ex-
partner en zo ook een grotere invloed kunnen uitoefenen op de belangrijkste
levensdomeinen van de kinderen. Ongeveer 2/3 van de vaders die hun kinderen
frequent zien, betalen alimentatie, slechts 1/5 van de vaders die weinig of geen contact
hebben met de kinderen doet dit. Bovendien neemt de betrokkenheid van de vaders af
in de periode na de scheiding. Na 5 jaar scheiding volgt vaak een daling van het
percentage vaders dat alimentatie betaalt. Het al dan niet getrouwd zijn van de ouders
heeft ook een invioed op het contact tussen vader en kind. Vaders die gehuwd waren,
zijn meer geneigd om contact te hebben met hun kind en alimentatie te betalen dan
ouders die niet getrouwd waren.

3.4.3 Determinanten kwaliteit vader-kindrelatie

Cohen (Cohen en Finzi-Dottan, 2005) onderzocht de determinanten van een
kwaliteitsvolle vader-kindrelatie. Hij stelt dat positieve persoonlijkheidskenmerken een
duidelijke gunstige invioed hebben op de relatie en dit in tegenstelling tot wat zij noemt
het ‘neurotisch ouderschap’.

Uit een studie van Leite en McKenry (in Cohen en Finzi-Dottan, 2005) bij gescheiden
vaders bleek dat het niveau van de tevredenheid bij vaders indirect daalde door de
conflicten die ze hadden met hun ex-vrouwen en door de beperkte inspraak die ze
hadden in het leven van de kinderen. De afspraken die gemaakt worden over de
woonplaats van het kind zijn daarbij sterk bepalend voor de vader-kindrelatie op lange
termijn. Als er geen dominante argumenten zijn dat een verhuizing in het belang van
het kind is, wordt de woonplaats van het kind zelden veranderd. Uit onderzoek blijkt dat
vaders zich comfortabeler voelen in het bespreken van schoolgebonden activiteiten met
hun kinderen, dan in persoonlijke zaken (Stewart, 2003).

Studies van ouderschap suggereren bovendien dat de stijl van verbondenheid
geassocieerd kan zijn met de mate waarin ouders in staat zijn om te reageren op hun
kinderen. De ‘secure attachment style’ van ouders voorspelt fijngevoeligheid, warmte en
mate van steun naar kinderen toe. Onderzoek wees uit dat moeders en vaders die zich
zelfzeker voelden, warmer waren, meer responsief en beter in staat waren om limieten
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aan hun kinderen op te leggen, in vergelijking met niet-zelfzekere moeders, ook meer
warme gevoelens van kinderen ontvingen (Cohen en Finzi-Dottan, 2005).

3.5 Sociale netwerken: informele hulpverlening

Mensen die verwikkeld zijn in een scheiding hebben behoefte aan steun. Informele
sociale netwerken kunnen daarin een belangrijke rol vervullen. In dit hoofdstuk worden
eerst de essentie en kenmerken van dergelijke netwerken uitgewerkt. Daarna
beschrijven we welke wijzigingen sociale netwerken ondergaan na een scheiding. Dat
laatste is vooral relevant om te kunnen aantonen hoe deze evolutie van het informele
netwerk een rol speelt bij het verwerken van een scheiding en op welke manier een
gescheiden persoon daar al dan niet steun van kan ondervinden.

3.5.1 Sociaal kapitaal

Maatschappelijke integratie van individuen is sterk verbonden met de notie van ‘sociaal
kapitaal’. Dit concept werd onder de aandacht gebracht door invloedrijke auteurs zoals
Putnam, Bourdieu, Coleman. Een probleem hierbij is dat het begrip verschillende
ladingen dekt. Er is geen éénduidige definitie voor dit concept, waardoor verschillende
auteurs dit op een andere wijze invullen. Binnen de context van sociale integratie kan
bijvoorbeeld de definitie van Putnam worden gehanteerd: "Social capital stands for
networks, norms, and trust that enables participants to act together more efficiently to
pursue shared objectives.” In deze definitie wordt zowel het relationele (networks) als
het collectieve (norms and trust) behandeld (Agneessens, e.a., 2003). Putnam
benadrukt hierbij de aanwezigheid van algemeen aanvaarde normen van vertrouwen en
wederkerigheid.

Coleman heeft een veel bredere, en daardoor minder scherp omlijnde conceptualisering
van het begrip sociaal kapitaal gebruikt. De benadering van Coleman is in sterkere mate
context-specifiek en leent zich daardoor minder tot veralgemeningen en empirisch
onderzoek dan de definitie van Putnam. Een ander belangrijk verschilpunt is dat voor
Coleman, sociaal kapitaal vooral moet begrepen worden als een kenmerk van
individuen, terwijl bij Putnam het de gemeenschap in haar geheel is, die baat heeft bij
de aanwezigheid van sociaal kapitaal (Stolle, 1999).

Bourdieu beschrijft sociaal kapitaal als hoofdzakelijk gebaseerd op onmiddellijke sociale
interacties tussen individuen (Agneessens, e.a., 2003). Naast het persoonsgebonden
economische en culturele kapitaal hebben individuen als lid van een groep de
beschikking over hulpbronnen die zijn opgeslagen in sociale netwerken. Dit
‘egocentrische’ sociale kapitaal is echter verbonden met het ‘collectieve’ sociale kapitaal
van Putnam (Dekker, 1988). Het zullen vaak dezelfde netwerken zijn waarmee mensen
enerzijds in hun eigen voordeel over goederen kunnen beschikken, informatie krijgen of
zich toegang verschaffen tot een mooie positie, en anderzijds samenwerking en
gemeenschappelijke doelen realiseren. Op basis van de individualiseringsthese verwacht
men dan ook dat de Westerse samenleving evolueert van een eerder traditionele
samenleving met de nadruk op familie en buurt, naar een samenleving waarbij meer
individueel opgebouwde contacten en op keuzes gebaseerde relaties centraal komen te
staan (Agneessens, e.a., 2003).
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3.5.2 Sociale netwerken

De laatste jaren wordt er dus terecht meer en meer aandacht besteed aan de sociale
netwerken van burgers. Daarbij worden er twee aspecten onderscheiden (Elchardus en
De Groof, 2003). In de eerste plaats is er de participatie aan formele netwerken. Dit
heeft betrekking op georganiseerde contacten met mensen via lidmaatschap van
verenigingen of deelname aan andere, meer formeel georganiseerde activiteiten. In de
tweede plaats betreft het de integratie in informele netwerken, m.a.w. de
ongeorganiseerde contacten die mensen hebben met het gezin, familie, vrienden, buren,
kennissen, collega’s, medestudenten, enz.

Uit onderzoek blijkt dat vooral de participatie aan het verenigingsleven van grote invloed
is op de sociale verhoudingen tussen mensen (Elchardus en De Groof, 2003). Mensen
die participeren, hangen een democratischer waardepatroon aan, ontwikkelen sociale en
communicatieve vaardigheden, vertonen minder antisociaal gedrag en voelen zich meer
betrokken bij hun buurt, hun school, de politiek, enz. Ook Putnam (in Billiet, 1998)
verbindt zijn concept van sociaal kapitaal met een geheel van burgerlijke normen en
deugden. Een ‘deugdelijk burger’ is iemand die met de gemeenschap verbonden is en
waarbij kwaliteiten zoals samenwerking, onderling vertrouwen en tolerantie voor
uiteenlopende standpunten, voorop staan.

Wanneer we echter verwijzen naar waarden en houdingen ten aanzien van de
samenleving, zijn niet enkel georganiseerde verenigingsverbanden van belang. Vaak
wordt sociale integratie ook gemeten op basis van het informele sociale netwerk waarin
burgers zijn opgenomen (Elchardus en De Groof, 2003). Het betreft losse netwerken van
individuen die samenkomen op toevallige basis en op onregelmatige tijdstippen. Deze
informele groepen zijn niet minder belangrijk dan de formele voor de ontwikkeling van
sociaal kapitaal (Coffé en Vandeweyer, 2002). Zij vormen immers het werkelijke wezen
van de maatschappij: haar basisweefsel.

De aanwezigheid van een sociaal netwerk heeft invloed op het gedrag van een persoon
en kan op allerhande vlakken positief inwerken; sociaal contact geeft mensen het gevoel
ergens bij te horen en het versterkt hun identiteit en zelfrespect. Bovendien zorgen
netwerken voor informatievoorziening, positieverwerving en vormen van sociale steun.
Rutgeerts stelt dat wanneer we persoonlijke sociale netwerken bestuderen, vooral
volgende kenmerken van belang zijn (Rutgeerts, 2005):
- de sterkte van relaties: de kenmerken van de verschillende relaties, de
subjectieve beleving van een persoonlijk sociaal netwerk
- het aantal relaties: Dit wijst op de omvang van een sociaal netwerk.
- de relatie met de ruimere omgeving: de sociale mogelijkheden in het licht van
actuele maatschappelijke ontwikkelingen
- de netwerkleden: Hierbij zijn familiale en partnerrelaties van groot belang, naast
vrienden, buren en collega’s.
- symbolische relaties: Deze relaties kunnen een belangrijk onderdeel vormen van
herinneringen en invloed uitoefenen op de beslissingen die iemand neemt. Fysiek
afwezige familieleden of religieuze figuren zijn hiervan voorbeelden.
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Het is niet evident een duidelijke afbakening te maken tussen de sociale omgeving op
zich en de steun die verleend wordt vanuit dit netwerk. Er bestaat echter wel een
consensus over het feit dat steunverlening vanuit het netwerk, ondergebracht kan
worden in drie categorieén zoals benoemd door Caplan (1974), nl: emotionele
ondersteuning, materiéle ondersteuning en cognitieve ondersteuning. Emotionele steun
is de belangrijkste van de drie en zorgt voor ondersteuning door een luisterend oor te
zijn, door gerust te stellen, het zelfbeeld te bevorderen en het gevoel te geven dat ze er
niet alleen voor staan. Cognitieve steun geeft eerder informatie en materiéle steun zorgt
meer voor een financieel vangnet of levert praktische hulp.

3.5.3 Impact van sociale veranderingen op netwerken

Een sociaal netwerk is dus van grote betekenis voor het mentale en fysieke welbevinden
van individuen. We dienen dan ook aandachtig te zijn voor de ontwikkelingen die
nadelige gevolgen zouden kunnen hebben voor de netwerken. Zo ook kan een scheiding
een nadelige invloed uitoefenen op de aanwezige netwerken.

Als indicator van sociale inbedding wordt vaak gewezen op de omvang van het sociale
netwerk (Dykstra, 2001). Deze geeft aan in hoeverre iemand sociaal geisoleerd is, dan
wel persoonlijk verbonden is met de levens van anderen. Onderzoek toont aan dat
personen die nooit huwden, een hoge mate van zelfredzaamheid ontwikkelen en dat zij
het ontbreken van gezinsrelaties compenseren door intense bindingen met andere
familieleden, buren, vrienden, enzovoorts. Ten tweede is de huwelijksgeschiedenis,
omdat deze verbonden is aan het al dan niet hebben van een partner, direct van invloed
op beschikbare steun (Dykstra, 2001). Verweduwing en echtscheiding brengen het
verlies van steun door de partner met zich mee. Broese Van Groenou (1992) stelt dat in
het geval van echtscheiding, familieleden en vrienden ervaren dat ze een keuze moeten
maken voor één van de beide partners. Vandaar dat echtscheiding een grotere
verstoring in het sociale netwerk tot gevolg heeft dan verweduwing.

Uit onderzoek blijkt dat de huwelijksgeschiedenis, inzake het aangaan en onderhouden
van sociale contacten, meer repercussies heeft voor mannen dan voor vrouwen. Men
veronderstelt hierbij een verschillende ontwikkeling tussen mannen en vrouwen.
Vrouwen hebben de basisstrategie van 'zorgen voor' en 'vrienden maken' of zoals het in
de Engelstalige literatuur heet 'tend-and-befriend' (Delfos, 2001). Mannen reageren
volgens het *fight-or-flight’- (vechten of vluchten) principe. Mannen zullen dus eerder
ofwel de situatie ontwijken, ofwel confronterend de situatie tegemoet gaan (Hussain,
2006). De wens om zich bij anderen aan te sluiten is duidelijk kleiner bij mannen dan bij
vrouwen. Dit bevestigt het beeld dat voor mannen de aanwezigheid van een vrouwelijke
partner als bron voor steun of als degene die de sociale contacten binnen de familie- en
vriendenkring regelt, in feite zeer belangrijk is voor mannen. Bij de mannen hebben de
alleenstaande gescheiden personen en de nooit-gehuwden, relatief kleine netwerken.
Diegenen in een eerste huwelijk en weduwnaars die opnieuw getrouwd zijn
daarentegen, kunnen zich beroepen op relatief grote netwerken. Bij de vrouwen zijn de
hertrouwenden, de ongehuwd samenwonenden en de alleenstaande gescheiden
personen, degenen met relatief de kleinste netwerken. Maar de netwerken van deze
laatste groep zijn nog steeds beduidend groter dan de netwerken van mannen in
dezelfde omstandigheden.
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Alleen bloedverwantschap is nog bindend voor het leven en kan permanente
bescherming tegen sociale uitsluiting bieden (Jacobs, 1999). Tegen de achtergrond van
deze idee zijn de resultaten van Dykstra (2001), die onderzoek deed naar het effect van
echtscheiding op de uitwisseling van intergenerationele hulp binnen families, misschien
wat verontrustend voor de mannen. Echtgescheiden ouders kunnen minder op de steun
van hun volwassen kinderen rekenen dan ouders die geen breuk doormaakten. Dit geldt
voor mannen sterker dan voor vrouwen! Omgekeerd ontvangen kinderen evenveel of
zelfs meer steun van hun ouders dan kinderen van niet gescheiden ouders, maar geven
zZij, zoals gezegd, zelf wel minder steun terug aan hun ouders. Indien de scheiding zich
in beide generaties manifesteerde, dan vertoont zich een gecumuleerd negatief effect en
kunnen zowel de ouders als de kinderen beduidend minder op steun van de andere
generatie rekenen (Jacobs, 1999).

Een andere factor die een invloed heeft op de steun vanuit het netwerk, betreft de
welstand. Hoe hoger het sociale milieu voor het huwelijk, hoe makkelijker men hulp zal
vragen na een relatiebreuk. Daaromtrent formuleren de onderzoekers twee hypotheses.
Een eerste hypothese bestaat erin dat gescheiden personen gemakkelijker financiéle
steun aan hun ouders vragen wanneer zij uit bemiddelde milieus komen, vanwege het
simpele feit dat er meer financieel vermogen aanwezig is. De tweede hypothese heeft te
maken met een verschil in persoonlijke gevoeligheid in autonomie en afhankelijkheid.
Mensen uit minder gegoede families zullen zich sneller afhankelijk voelen wanneer zij
materiéle steun ontvangen, zelfs al wordt deze steun verleend zonder dat zij hierom
vroegen. Het is aannemelijk dat dit bezwaar niet speelt bij mensen die financieel geen
tekorten hebben (Jacobs, 1999). Gezien het aantal scheidingen steeds toeneemt,
betekent dit, dat we voor een groeiend deel van de oudere bevolking zullen zien dat hun
behoeften onvoldoende worden ingevuld door hun sociale netwerk. (Dykstra, 2001).

Het is duidelijk dat een scheiding niet alleen relatieverlies veroorzaakt. Er blijkt ook
ruimte te ontstaan voor nieuwe sociale netwerkvorming. Mannen en vrouwen vullen die
ruimte verschillend in. Vrouwen versterken vooral vroegere intense vriendschapsbanden
en de relaties met hun familie, terwijl mannen eerder hun toevlucht nemen tot lossere
contacten binnen diverse groepsverbanden (Milardo, 1987). Deze laatste worden door
Gerstel ‘instantnetwerken’ genoemd. Instantnetwerken zijn min of meer gestructureerde
groepen die zich bijvoorbeeld vormen rond gemeenschappelijke interesses of activiteiten
zoals sport, politiek, koken of andere hobby’s. Andere instantnetwerken zijn nog losser
en hebben in feite geen enkel ander gemeenschappelijk doel dan een netwerk te zijn.
Een groep vaste caféklanten is een instantnetwerk in die betekenis. Een kenmerk van
alle instantnetwerken is dat ze zich afspelen in een ruimer deel van de samenleving dan
de contacten die de mannen hadden tijdens hun huwelijk. Voor zover vrouwen zich ook
in dergelijke netwerken engageren, zijn die netwerken van een andere aard. De
activiteiten spelen zich meer in de eigen thuisomgeving af, er verlopen meer contacten
via de telefoon en in vergelijking met mannen, bestaan de activiteiten vaker enkel uit
persoonlijke gesprekken (Gerstel, 1988).

Een niet onbelangrijk aspect van het nieuwe netwerk dat tot stand komt na een

scheiding is een eventuele nieuwe relatie met een vaste partner. De helft of meer van
alle gescheiden personen treedt opnieuw in het huwelijk. Na de scheiding zijn het de
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mannen die het snelst en het vaakst in nieuwe intieme relaties betrokken geraken.
Vrouwen zijn terughoudender of hebben minder kansen om een nieuwe partner te
ontmoeten. Diverse onderzoeken maken melding van de grotere problemen die vrouwen
daarbij ondervinden (Rands, 1988).

Naast vriendschappelijke en emotionele steun kan het sociaal netwerk ook concrete
bijstand leveren onder de vorm van uitwisseling van informatie en materiele
ondersteuning (Jacobson, 1986). ‘Social support’ kan gedefinieerd worden als “...de
mate waarin en de wijze waarop een sociaal netwerk kan fungeren als een kilankbord
voor de bespreking van problemen, als vangnet om de meest elementaire psychische of
sociale noden te lenigen en als bijstand bij het aanleren of wijzigen van sociale
vaardigheden.” (Matthijs, 1990). Het ‘specificiteits’-model van Shumaker en Brownell
(1984) relateert de verschillende vormen van social support (Thoits, 1995) aan
verschillende soorten stress en bepaalt dat het verwerkingsproces optimaal kan verlopen
indien de steun aangepast is aan de behoefte van het individu. Jacobson (1986) voegt
daaraan een tijdsdimensie toe. Het verwerkingsproces verloopt gedurende een bepaalde
tijd en de behoeftes aan hulp veranderen naarmate het verwerkingsproces evolueert. De
social support die een netwerk kan genereren moet dus gesynchroniseerd zijn, wil men
een optimaal resultaat bekomen.

3.5.4 De ondersteuning vanuit het sociale netwerk

Het informele netwerk van een gehuwd koppel bestaat voornamelijk uit de volgende
onderdelen: (1) de ex-partner, (2) een nieuwe relatie, (3) familie, (4) schoonfamilie, (5)
vrienden en kennissen, (6) buren en (7) collega’s. Elk van deze onderdelen kan een rol
vervullen bij het verwerken van een scheiding. De bijdrage van een persoon of een
groep moet beschouwd worden als een hulpbron die aan de noden van de gescheiden
persoon kan tegemoetkomen, zowel emotioneel als praktisch.

De ex-partner kan nog steeds deel uitmaken van het informele netwerk van een
gescheiden man. Hoewel een groot deel van de gescheiden mannen geen contact meer
heeft met zijn ex-vrouw, trachten sommige gescheiden mannen toch actief contact te
houden met hun ex-vrouw. Dit geldt onder meer wanneer er kinderen bij betrokken zijn
of waar de vrouw de scheiding heeft geinitieerd. Daarenboven zijn er gescheiden
mannen die het moeilijk vinden om te breken met hun ex-vrouw omdat de vrouw
verantwoordelijk is geweest voor de sociale relaties van het koppel tijdens het huwelijk
en zij ook zelf een belangrijke bron van steun was (Gerstel, e.a., 1985). Nochtans
hebben zowel Wang en Amato (2000) als Masheter (1997) in een kwantitatieve studie
aangetoond dat mannen die afstand nemen van hun ex-vrouw en een nieuwe relatie
aangaan, de scheiding sneller en gemakkelijker kunnen verwerken. Hoewel dit
afhankelijk is van de oorzaak van en de wijze waarop de scheiding plaatsvindt, heeft de
vergeving van de partner mogelijks een sterke invioed op het verwerkingsproces (Rye,
e.a., 2004). Natuurlijk is het omgekeerde ook mogelijk en maakt een vijandige houding
het verwerkingsproces nog moeilijker.

Gescheiden mannen die een nieuwe relatie aangaan kunnen op die manier vrij shel

een nieuw sociaal netwerk uitbouwen met onder meer (1) de nieuwe partner zelf, (2)
dankzij de ‘inbreng’ van de nieuwe partner onder de vorm van vrienden en een nieuwe
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schoonfamilie en (3) omdat deelname aan uitgaansleven en verenigingsleven vaak
makkelijker is in koppel dan voor alleenstaanden (Terhell, e.a., 2001). Omdat een
nieuwe relatie de drang naar en band met de ex-vrouw aanzienlijk vermindert, draagt
deze bij tot het verwerkingsproces (Tschann, e.a., 1989). Hetherington e.a. (1976)
verwijst ook naar een nieuwe relatie als de belangrijkste factor voor het herstel van het
zelfbeeld van de gescheiden man.

Het grootste negatieve scheidingseffect voor mannen treedt op bij familierelaties
indien er kinderen zijn. Nederlands onderzoek wijst uit dat bijna 20% van de vaders in
het jaar na de scheiding geen contact meer hebben met de kinderen (Spruijt en Iedema,
1998; Kalmijn en De Graaf, 2000; Spruijt, e.a., 2002). Het wegvallen van contact met de
kinderen is wel geringer naarmate de vader tijdens het huwelijk een deel van de
opvoeding op zich nam (Kalmijn, 2002). Vaak gaat het wegvallen van contact met de
kinderen gepaard met een dubbel verlies. De gescheiden man moet zowel het verlies
van een echtgenote verwerken als het verlies van zijn kinderen. Empirisch onderzoek
wijst uit dat vooral vrouwen voor hulp terugvallen op hun familie. Dat kan zowel voor
emotionele als financiéle steun zijn (Anspach, 1976; Colletta, 1979).

Een scheiding heeft vaak tot gevolg dat enerzijds een deel van de vriendenkring
verdwijnt omdat er weinig gemeenschappelijk is wat de vrienden nog bindt en
anderzijds een scheiding voor de vrienden vaak als een bedreiging gezien wordt voor de
stabiliteit van hun eigen huwelijk of relatie (Kitson, 1992). Gerstel (1985) heeft
empirisch aangetoond dat het netwerk van gescheiden mannen geconcentreerder is en
minder complex. Dit wil zeggen dat het netwerk onderling sterker met elkaar gelinkt is.
Dit duidt erop dat een vriendenkring bij mannen een belangrijker plaats inneemt dan bij
vrouwen.

De link met de buren behoort bijna exclusief tot het kamp van de echtgenote. Zij
onderhoudt de relatie met de buurt en als huismoeder in een traditioneel huwelijk, komt
ze ook vaker in contact met buurtbewoners bij het winkelen en via de school van de
kinderen. Volgens Becker (1991) is dit één van de onvermijdelijke gevolgen van
specialisatie in het gezin. In een modern huwelijk zijn er minder verschillen in contacten
met buren tussen beide partners.

Indien de man ook een kostwinner is, heeft hij op het werk collega’s die eventueel deel
kunnen uitmaken van zijn informeel netwerk (Kalmijn en Broese van Groenou, 2005 en
Becker, 1991). De rol die collega’s kunnen spelen, hangt echter af van de invloed van de
scheiding op het werk van de gescheiden echtgenoot.

3.6 Sociale netwerken: formele hulpverlening

Bij het maken van keuzes kan het individu steeds minder terugvallen op de bekende,
‘traditionele’ zekerheden (tradities, religie, familiebanden,...). Steeds meer moet men
omgaan met onvoorspelbaarheid en onzekerheid op lange of korte termijn. Nieuwe
relatiepatronen en gezinsvormen scheppen enerzijds dus nieuwe kansen en
mogelijkheden, maar brengen anderzijds ook nieuwe (hulp)vragen met zich mee. Er is
dus ook een keerzijde van de medaille, want het is niet voor iedereen weggelegd in deze
risicomaatschappij zelfreflexief het eigen levensproject te plannen en uit te voeren.
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Het is echter niet zo dat elke door het individu ervaren nood, probleem of onbehagen
automatisch aanleiding geeft tot een geformuleerde vraag naar hulp. Zo speelt
bijvoorbeeld de subjectieve beleving van de probleemsituatie een belangrijke rol:
naarmate de situatie door het individu als ernstiger en meer uitzichtloos wordt ervaren,
is de intentie om hulp te vragen groter (Baert, e.a., 1995). Individuen die een hulpvraag
formuleren kunnen bij het oplossen van hun probleem een beroep doen op één of
meerdere zorgsystemen of hulpbronnen, zoals daar zijn de zelfzorg, de mantelzorg, de
zelforganisaties en zelfbewegingen, de professionele hulpverlening of het welzijnswerk.

3.6.1 De samenhang tussen informele en formele hulpverlening

De informele (zelfzorg, mantelzorg) en de formele hulporganisaties en hulppersonen
(welzijnswerk, privé-personen in een professionele context, bemiddeling, doelgerichte
programma's in media) hebben wat betreft hulpverlening ten aanzien van een
geformuleerde hulpvraag elk hun waarde en betekenis. Deze twee vormen van
hulpverlening kunnen niet tot elkaar worden herleid, maar dienen elkaar zo goed
mogelijk aan te vullen. Dit samengaan en elkaar aanvullen kan gebeuren op
verschillende vlakken en draagt op deze wijze bij tot een betere, meer integrale
hulpverlening. Het principe van complementariteit dient dus hoog in het vaandel te
worden gedragen en dit vereist 'gelijkwaardigheid tussen informele en formele
zorgdragers, samenwerking en dialoog’ (Baert en Vael, 1990). Echter, in werkelijkheid is
daar in vele gevallen (nog steeds) geen sprake van, want in de huidige praktijk staan
formele en informele hulpverlening nog te veel en te vaak los van elkaar en botsen ze
soms zelfs tegen elkaar op. Dit impliceert dat de hulpvrager met een keuzeprobleem
wordt opgezadeld, omdat uit een soms onoverzichtelijk aanbod van verschillende
hulpverlening het meest passende moet worden geselecteerd. Sommige mensen hebben
moeite om steun te vinden binnen hun directe omgeving en zijn hierdoor vooral
afhankelijk van professionele hulpverlening.

3.6.2 Formele hulpverlening

Het is noodzakelijk om vanuit de samenleving een aanbod van dienstverlening te
realiseren. Het collectief en individueel recht op een menswaardig bestaan is immers
niet afdwingbaar tegenover de andere individuele medemens. Met het recht op
maatschappelijke dienstverlening, gerealiseerd en geinstitutionaliscerd in de
hulpverlening, kan je wel de steun verwachten die je zoekt (Rutgeerts, 2005). De
hulpverlening kan daarbij verschillende vormen aannemen: financiéle of materiéle hulp,
praktische steun, advies, emotionele steun, enz.

Rutgeerts ziet hulpverlening als een ‘geinstitutionaliseerde vorm van steun’ (Rutgeerts,
2005). Zij stelt dat op basis van ieders recht op een menswaardig bestaan, elke mens
recht heeft op maatschappelijke dienstverlening. Deze hulpverlening steunt op het werk
van professionelen en gebeurt op inhoudelijk en methodisch vlak met kennis van zaken.
Hulpverleners hebben een goed zicht op de mogelijkheden en beperktheden van de
hulpvragers en ze weten de weg in het brede aanbod van sociale dienstverlening. Deze
professionalisering biedt voordelen voor de hulpvragers: zij kunnen desgewenst het
hulpverleningssysteem opdelen en naar eigen goeddunken gebruiken. Bovendien biedt
dit de hulpvragers de kans zich psychologisch minder kwetsbaar op te stellen. Bij een
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instantie aankloppen waar je recht op hulpverlening hebt, vormt immers een kleinere
drempel dan je in een persoonlijke relatie zwak te moeten opstellen en hulp te vragen
met het gevaar dat de vraag geweigerd wordt. Bovendien zijn hulpvragers in een
professionele relatie niets aan de hulpverlener verschuldigd: hoewel de relatie altijd
asymmetrisch is, hoeft een cliént in ruil voor de gekregen dienstverlening niets terug te
geven. De cliént heeft er recht op en de hulpverlener wordt ervoor betaald (Rutgeerts,
2005).

Hulpverlening bij scheiding kan op verschillende tijdstippen plaatsvinden ten opzichte
van het moment van de officiéle scheiding: voorafgaand, tijdens of na afloop van de
echtscheidingsprocedure. Het inschakelen van een relatietherapeut bij het oplossen van
de echtelijke problemen is een voorbeeld van hulpverlening voorafgaand aan de
scheidingsprocedure. Een typisch voorbeeld van hulpverlening gedurende de
echtscheidingsprocedure is het inschakelen van een scheidingsbemiddelaar die helpt bij
de boedelverdeling. Ook nadat de echtscheiding is uitgesproken kan de overheid of het
OCMW optreden als interveniérende instantie bij scheiding, wanneer een echtgenoot in
een precaire situatie terechtkomt en beroep doet op bijstand (Franssen, 2000).

Afhankelij)k van de specifieke hulpvraag kunnen verschillende personen en/of
organisaties geconsulteerd worden. De wetgever heeft die hulp nu ondergebracht in de
Centra voor Algemeen Welzijn (CAW). Deze CAW'’s spelen een zeer belangrijke rol
als formele hulpverlener bij scheiding. Het CAW heeft drie kernopdrachten: onthaal,
begeleiding en preventie. In het onthaal biedt men onmiddellijke hulpverlening aan en is
er aandacht voor vraagverduidelijking en een doordachte opstap naar de meer
gesystematiseerde hulpverlening. Inzake scheiding richt het onthaal zich vooral op het
verlenen van correcte informatie, het bieden van onmiddellijke hulp indien nodig en een
gepaste doorverwijzing. Er is ook nood aan opvoedingsondersteuning in
scheidingssituaties. Opvoedingsproblemen komen immers vaak voor als gevolg van
conflicten tussen partners. CAW’s werken op dit domein vaak samen met aanverwante
sectoren zoals Kind en Gezin, Centra voor Leerlingenbegeleiding, Bijzondere Jeugdzorg,
enzovoort.

Andere mensen gaan te rade bij een zelfstandig psycholoog of psychiater, die al dan niet
als relatietherapeut een zekere deskundigheid heeft verworven om hulp te verlenen
bij psychische problemen tijdens en na een scheiding. De open raadplegingen voor
psychiatrie binnen algemene ziekenhuizen maken ook deel uit van de tweedelijnshulp,
waar de meeste slechts op verwijzing van de huisarts mee in contact komen.

Bij problemen van praktische, financi€éle en administratieve aard bij echtscheiding is
vrijwillige bemiddeling de belangrijkste vorm van formele hulpverlening. Een aparte
vorm van bemiddeling is schuldbemiddeling. Bij overmatige schulden zal de
schuldbemiddelaar mondeling of schriftelijk bemiddelen bij schuldeisers met het doel
schuldvermindering te bekomen of een afbetalingsplan tot stand te brengen. Doorgaans
is schuldbemiddeling ook gekoppeld aan een budgetbegeleiding of budgetbeheer,
waarbij hulp wordt geboden bij de manier van het gebruiken en beheren van het
inkomen.
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Bij ambulante hulpverlening wordt er een antwoord geboden op kleine en grote
hulpverleningsvragen. Er wordt een eerste opvang en onthaal geboden met informatie,
advies, praktische hulp, enzovoort. Een waaier van vragen kan hier aan bod komen:
vragen in verband met relaties, sociale administratie, financiéle situatie, zingeving, werk,
huisvesting, vrije tijd, gezondheid, drugs, recht, enzovoort. Gezins- en relatiebegeleiding
is een ambulante begeleiding die betrekking heeft op het gezin, de persoon en de
relaties. Hier kan men begeleiding krijgen op onder meer de volgende vlakken:
psychische moeilijkheden, relationele problemen, gezinsproblemen, opvoedings-
problemen, scheidingsproblemen, enzovoort.

Als een hulpvrager zich in een crisissituatie bevindt, kan hij beroep doen op crisishulp.
Hij zal voor een kortstondige begeleiding en/of opvang in een crisisopvangcentrum of
een crisisonthaal terechtkomen. Een hulpverlener helpt de situatie beheersbaar te
maken en samen met de hulpvrager op zoek te gaan naar oplossingen.

Verder is er ook nog residentiéle hulpverlening. Mensen zonder onderdak kunnen
terecht in een opvangcentrum, waar ze tijdelijk kunnen verblijven in afwachting van een
eigen woonst. Gedurende hun verblijf worden ze begeleid zodat ze zo snel mogelijk
terug op eigen benen kunnen staan.

3.6.3 Scheidingsbemiddeling

Scheidingsbemiddeling is begin jaren negentig overgewaaid uit de Verenigde Staten en
daar gegroeid uit de overbelasting van de rechtbanken en de peperdure processen.
Scheidingsbemiddeling kan vermijden dat de relatieproblemen escaleren in een
jarenlange, pijnlijke strijd. De communicatie wordt zodanig gestructureerd dat beide
echtgenoten op een opbouwende wijze kunnen onderhandelen. Het doel bestaat erin via
geven en nemen tot een compromis te komen waar beiden achter kunnen staan.

De bemiddelaar helpt het koppel bij het maken van alle noodzakelijke afspraken over de
goederen, het geld, het huis, de kinderen, eventuele onderhoudsbijdragen, enzovoort,
maar helpt ook in het emotionele proces van elk. Een scheidingsbemiddelaar helpt
mensen ethisch en efficiént onderhandelen over meningsverschillen en/of conflicten in
een scheiding opdat zij zelf tot een overeenkomst kunnen komen. Vertrouwelijkheid,
geheimhouding en onpartijdigheid van de bemiddelaar horen tot de principes van
toepassing op bemiddeling. De bemiddeling bij een scheiding is bedoeld om te komen
tot afspraken waar beide partijen mee instemmen. De bemiddelaar begeleidt en
adviseert in dit proces, en stelt het echtscheidingsverzoekschrift en de overeenkomsten
op. De gemaakte afspraken over alimentatie, bezoekregeling, verdeling boedel,
enzovoort worden vastgelegd in een overeenkomst met het oog op formeel uitspreken
van de scheiding door de rechter.

Bij vrijwillige bemiddeling sluiten partijen, in samenwerking met een bemiddelaar en
zonder dat zij door de rechter verplicht worden, een overeenkomst tot bemiddeling. Eén
van de basisprincipes van deze bemiddeling is dan ook de vrijwilligheid: je bent bereid
om samen met je (ex-)partner aan tafel te gaan zitten. Wanneer één van de partijen
niet meer wil bemiddelen, kan ze daartoe niet verplicht worden. Wanneer men een
einde maakt aan een bemiddeling mag dit géén nadelige gevolg meebrengen voor de
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partij die de bemiddeling beéindigd heeft. De bemiddeling is een inspanningsverbintenis
en geen resultaatverbintenis. De bemiddelaar kan met andere woorden niet garanderen
dat de bemiddeling leidt tot een schriftelijke overeenkomst.

De bemiddelaar zelf is steeds neutraal persoon, niet de raadgever van één van de
partijen. De bemiddelaar biedt informatie, helpt de onderhandelingen structureren en
beoogt een gelijkwaardige betrokkenheid van beide partners. Bij het zoeken van een
bemiddelaar heeft men de keuze tussen zelfstandige bemiddelaars en huizen van
bemiddeling, waar een interprofessionele samenwerking plaats heeft tussen notaris,
advocaat, maatschappelijk assistenten en psychologen. De erkende bemiddelaar moet
voldoen aan een aantal strenge voorwaarden die zijn kwaliteit waarborgen. Enkel een
erkende bemiddelaar kan optreden bij gerechtelijke bemiddeling. De wet kent één
uitzondering toe op deze regel, namelijk wanneer de partijen kunnen bewijzen dat geen
enkele erkende bemiddelaar met de nodige competenties voor de bemiddeling
beschikbaar is en dat de door de partijen voorgestelde bemiddelaar voldoet aan de
voorwaarden waaraan een erkend bemiddelaar moet voldoen.  Enkel
bemiddelingsakkoorden die met behulp van een erkend bemiddelaar werden afgesloten,
kunnen worden gehomologeerd door een rechter. De federale overheid biedt enkel
gerechtelijke bijstand, d.w.z. de gedeeltelijke of volledige kosteloosheid van de
bemiddeling, aan personen met ontoereikende inkomsten als de bemiddelaar erkend is.
De federale overheid komt dus niet financieel tussenbeide voor het werk van niet-
erkende bemiddelaars. Vlaanderen telt naar schatting 1.500 bemiddelaars en hun aantal
blijft stijgen.

Wanneer een koppel kinderen heeft, wordt er ook gesproken over
ouderschapsbemiddeling. De ouderschapsbemiddelaar helpt ouders gelijkwaardig
onderhandelen met het oog op een ouderschapsovereenkomst. De bemiddelaar geeft
ouders informatie over ouderlijk gezag en mogelijke verblijfsregelingen. De bemiddelaar
helpt ouders stilstaan bij de bekommernissen van hun kind en zoekt mee naar een
interessante kostenregeling. Ouders kunnen hun ouderschapsovereenkomst laten
bekrachtigen door een rechter.

3.6.4 Empirische onderzoek over de formele hulpverlening bij
scheidingen

Hulpverlening is sinds jaar en dag toegespitst op vrouwen en moeders. Mannen worden
in dit kader soms meer bekeken als daders en niet als slachtoffers. Dat heeft ook te
maken met de mentaliteit van mannen om het probleem zelf op te lossen. Mannen
zouden hun gevoelens te weinig tonen maar worden toch beoordeeld op basis van
‘vrouwelijke normen’. Anderzijds moeten mannen zelf meer ruimte maken voor
hulpverlening (Zander en van Altena, 1999).

De preventieve hulpverlening gericht op vaders is het meest effectief indien zij de
realiteit voor ogen houden dat de grote meerderheid van de vaders na een scheiding
niet meer met de kinderen samenwonen. Programma’s voor gescheiden vaders die
focussen op de schikkingen omtrent de kinderen hebben echter hun limieten met
betrekking tot de belangrijkste aspecten van de problematiek. Braver, Griffin en
Cookston (2005) argumenteren dat het belangrijk is om programma’s te ontwikkelen op
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basis van de ervaringen van vaders, terwijl de meeste literatuur zich richt op het welzijn
van de kinderen en de regelingen tussen de partners. Op basis van dit idee formuleren
de auteurs vier aspecten die een lange termijn impact zullen hebben de vader en zijn
verhouding met de kinderen:

- de frequentie van het contact tussen de vader en de kinderen

- de kwaliteit van de relatie tussen de vader en de kinderen

- de financiéle ondersteuning door de vader

- de kwaliteit van de relatie tussen vader en moeder

Deze vier bovenstaande aspecten zijn uiteraard sterk met elkaar verbonden. Deze
verbondenheid verrijkt de mogelijkheden tot interventie. Het is waarschijnlijk dat een
interventie die gericht is op één aspect ook gunstige resultaten kan hebben op de
andere aspecten. Evenzeer kan het mislukken bij één aspect gecompenseerd worden
indien andere gerelateerde aspecten succesvol blijken (Braver, e.a., 2005).

Hoewel het niveau van psychologische nood in vele studies over gescheiden personen
vergelijkbaar met dat gehuwde individuen, zijn de verklaringen over de oorzaken
verschillend. Johnson en Wu brengen in een onderzoek uit 2002 drie fundamentele
theoretische verklaringen naar voor:
- de sociale roltheorie stelt dat de positie van gescheiden personen inherent
zwaarder is dan deze van gehuwden;
- de crisistheorie schrijft de hogere spanning toe aan rolovergangen en het
verstoringsproces tijdens een scheiding;
- de selectietheorie schrijft het hoge spanningsniveau toe aan het feit dat mensen
met een lage geestelijke gezondheid meer kans lopen op een scheiding.

Er is een empirische bevestiging voor elk van deze benaderingen beschikbaar, maar de
drie verklaringen zijn niet gelijktijdig getest in een longitudinale studie. Het onderzoek
van Johnson en Wu (2002) evalueert empirisch de doeltreffendheid van deze theorieén
in een samengevoegde tijdreeksenanalyse bij een panel van gehuwden en gescheiden
personen. De resultaten leveren een bewijs dat de hogere spanningsniveaus bij
gescheiden personen hoofdzakelijk het gevolg is van sociale rol, terwijl de mindere
geestelijke gezondheid en het verstoringsproces slechts een beperkte oorzaak zijn van
de psychische nood bij scheiding.

Ook de financiéle hulpverlening heeft een belangrijke impact op het welzijn van de
gescheiden gezinnen. Een studie uitgevoerd door Uunk (2004) toont aan dat zowel
inkomenssteun als kindergeld de negatieve gevolgen van een scheiding verminderen, in
het bijzonder voor vrouwen. Vooral de inkomenssteun maakt daarbij het verschil. Dit
kan een ongewenst gevolg hebben op de groeiende afhankelijkheid van de betrokken
personen omdat ze daardoor minder gestimuleerd wordt in het zoeken naar werk. Als
gevolg hiervan is er een onderscheid te maken tussen de economische consequenties,
afhankelijk van de verschillende steunmaatregelen die in onderzochte Ilanden
beschikbaar zijn. Deze verschillen maken dat de economische consequenties begrepen
moeten worden op basis van de onderscheiden steunmaatregelen van de overheid.

Uit onderzoek in Vlaanderen krijgt men een zicht op de wijze waarin Vlamingen een
beroep doen op de hulpverlening. Voor het bijleggen van echtelijke problemen doen de
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partners in Vlaanderen meer beroep op informele hulpverleners dan op formele
hulpverleners. Voor de scheidingsprocedure ontvangt 40% van de gescheidenen bijstand
van familie, vrienden en/of kennissen. Een formele hulpverlener, zoals een
relatietherapeut, jurist of psycholoog, wordt in deze fase door slechts 33% van de
gescheidenen ingeschakeld. Wanneer de procedure tot echtscheiding reeds gestart is, is
de kans op formele interventie groter dan in de periode voorafgaand aan de
echtscheiding. De formele hulpverlening is na de echtscheiding bovendien sterker
aanwezig dan de informele hulpverlening. De notaris is de belangrijkste persoon
waarmee personen die gaan scheiden vooreerst contact opnemen (67%), op de voet
gevolgd door de advocaat (64%) (Franssen, 2000).

Tijdens de scheidingsprocedure wordt één of andere vorm van hulpverlening ingeroepen
door vrijwel alle gescheidenen (98%). De mate waarin men een beroep doet op een
advocaat hangt samen met het geslacht en het opleidingsniveau. Vrouwen zijn meer
geneigd dan mannen om beroep te doen op een advocaat (71% tegenover 55% bij
mannen). Vermoedelijk heeft dit te maken met het feit dat vrouwen meer dan mannen
vragende partij zijn bij echtscheiding, en dus vaker het initiatief nemen tot het opstarten
van een procedure. Het inschakelen van een notaris is daarentegen niet
geslachtsgebonden. Ook het opleidingsniveau maakt een verschil uit: hoe minder
geschoold, hoe kleiner de kans dat men de hulp inroept van een notaris tijdens de
echtscheidingsprocedure. Als het aankomt op het ontvangen van bijstand van een
advocaat, dan liggen de verhoudingen volledig andersom: hoe minder geschoold men is,
hoe meer men een beroep doet op een advocaat (Franssen, 2000).

De inkomensdaling ten gevolge van een scheiding kan deels rechtgetrokken worden
indien betrokkenen bij derden aankloppen voor financiéle steun. Zes op de tien
respondenten die hun totaal beschikbaar inkomen kort na de scheiding zagen dalen,
spraken noch bekenden zoals familie, vrienden of ex-partner, noch instanties zoals het
OCMW of hun bankrelatie aan voor financiéle steun. De mensen die wel financiéle steun
vroegen, gingen vooral aankloppen bij hun naaste familie, en, zij het in iets mindere
mate, bij het OCMW. Uit deze cijfers komt het belang naar voor van de naaste familie,
vooral van de ouders, als bron van steun en hulp in een crisismoment zoals scheiding.
Uit ander onderzoek blijkt ook dat ouders en andere naaste verwanten belangrijk zijn als
het gaat om andere vormen van materiéle hulp (Jacobs, 1999).

3.7 Besluit

Deze literatuurstudie begon met een overzicht van de juridische gronden van het
samenwonen, huwen en scheiden. Hoewel de wetgeving rond scheiden op korte termijn
zal veranderen, gaven we hier een overzicht van de bestaande situatie.

In het tweede hoofdstuk bespraken we de verschillende copingstrategieén. Uit de
analyse blijkt dat coping geen homogeen begrip is, maar een diffuus concept dat vele
ladingen dekt. Het kan omschreven worden als strategie, tactiek, reactie, cognitie of
gedrag. Coping is ook een fenomeen dat op empirische wijze kan worden vastgesteld
(Schwarzer en Schwarzer, 1996). We lieten enkele resultaten uit onderzoeken aan bod
komen, alvorens over te gaan naar de sociaaleconomische gevolgen van een scheiding.
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Vaak wordt aangenomen dat het effect van een scheiding bij mannen zich vooral
situeert op het sociale en psychologische vlak en dat de economische gevolgen beperkt
blijven. Uit wat we hier beschreven, blijkt dat mannen inderdaad negatieve
psychologische effecten ondervinden, maar dat er eveneens sprake is van economische
gevolgen. Toch slagen mannen er beter dan vrouwen in om via werk hun levenspeil in
stand te houden. Samengevat kunnen we stellen dat de sociale zekerheidssystemen en
de belastingherverdeling erin slaagt om deels de grootste inkomensterugval te
compenseren voor diegenen die zich in het laagste inkomenskwartiel bevinden. De
grootste mannelijke slachtoffers blijken diegenen te zijn die vader zijn van een grote
kroost, niet beschikken over het hoederecht, wel alimentatie en onderhoudsplicht
moeten afdragen en hun eigen vastgoed verloren zijn aan de ex-partner en de kinderen.

Bij onze analyse van de impact van een scheiding op het welzijn, stelden we vast dat
mensen die een scheiding meemaken wijzigingen in hun subjectief welzijnsgevoel
ervaren. De individuele tevredenheidsgraad van een gescheiden persoon wordt positief
beinvloed door zijn participatie in de beslissing tot scheiden. Verder stelden we vast dat
het welzijnsgevoel bij gescheiden mannen afhankelijk blijkt van hun financiéle status,
maar voornamelijk van het feit of ze al dan niet een nieuwe partner hebben en of ze
kleine kinderen hebben. Mannen ondergaan ook, net als vrouwen, een verhoogde stress
tijdens het scheidingsproces. Deze stress die kan begrepen worden als een subjectieve,
negatieve mentale toestand (Strohschein, e.a., 2005) en leidt tot een verhoogde kans op
ziekte. De toename van het stressniveau en de verhoging van het ziekterisico leiden
ertoe dat mannen die een scheiding meemaakten meer dan gehuwden of
alleenstaanden voor een bepaalde periode afwezig blijven op hun werk. Dit werkverlet
manifesteert zich echter vooral op korte termijn.

Na de sociaal economische gevolgen van de scheiding, werden de wijzigingen in de
vaderrol voor en na de scheiding onderzocht. Ook hier blijk dat veel modellen en
onderzoeken elkaar tegenspreken. Het is onduidelijk of vaders na de scheiding een
sterkere of zwakkere affectieve band met hun kinderen bezitten. Het onderzoek naar
alleenstaande vaders die het hoederecht hebben over hun kinderen is slechts de laatste
vijftien jaar gevoerd en roept meer vragen op dan antwoorden. Het feit dat de niet-
verzorgende vader ook na de scheiding een goede verstandhouding heeft met de
moeder over de opvoeding van het kind, komt het welzijn van het kind onmiskenbaar
ten goede. Ouders zouden hun onderlinge strubbelingen strikt gescheiden moeten
houden van hun verantwoordelijke taak als opvoeder van hun kinderen.

De gescheiden man ervaart een strijd tussen zijn wens om vader te zijn en de
bezoekersrol die hij krijgt toegedeeld door de juridische bezoekregeling. Hierdoor
ondergaan veel vaders een inperking van hun vaderrol, wat tevens aanleiding geeft tot
een daling van betrokkenheid in het leven van de kinderen. Deze vaders zijn dan ook
minder tevreden over hun ‘vader zijn’ (Leite en McKenry, 2002). Vast staat dat vaders
de opvoeding van hun kinderen evenzeer ter harte nemen als de moeders. Algemeen
kan men stellen dat vaders een belangrijke rol te vervullen hebben bij de ontwikkeling
van kinderen, ook na een scheiding of relatiebreuk. Ze krijgen hiertoe de laatste jaren
steeds meer de kans via het co-ouderschap of via het integraal hoederecht.
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In de laatste twee hoofdstukken wordt de informele en de formele hulpverlening
onderzocht. Voor de informele hulpverlening is het sociale netwerk zoals vrienden,
familie, collega’s of buren en hun ‘social support’, een hulpbron voor het ledigen van de
noden die zich bij stressvolle gebeurtenissen, zoals een scheiding, aanbieden. Sociale
steun komt in verschillende vormen voor: emotioneel, cognitief of onder de vorm van
financiéle steun. Voor mannen is voornamelijk het geb